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  مجلس إدارة
 برنامج الأمم
  المتحدة للبيئة

   

والعشرون لمجلس الإدارة/المنتدى  السابعةالدورة 
  البيئي الوزاري العالمي

  ٢٠١٣ فبراير/شباط ٢٢ - ١٨نيروبي، 
  *جدول الأعمال المؤقتمن  ٦البند 

  الميزانية وبرنامج العمل لفترة السنتين
  وصندوق البيئة ومسائل ٢٠١٥-٢٠١٤

  الميزانية الأخرى

  )١(٢٠١٥ -  ٢٠١٤برنامج العمل والميزانية المقترحان لفترة السنتين 

  إضافة

للأمم  والميزانية العادية ٦٧/٢١٣لمحة عامة عن التغييرات الناشئة عن قرار الجمعية العامة 
  المتحدة

  موجز
التغيرات التي طرأت على  ٢٠١٥-٢٠١٤توضح هذه الإضافة إلى برنامج العمل لفترة السنتين 

  .UNEP/GC.27/10برنامج العمل منذ تقديمه في الوثيقة 

                                                      
* UNEP/GC.27/1.  
 صدرت بدون تحرير رسمي. )١(
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تبعاً للحوار الذي دار بين برنامج الأمم المتحدة للبيئة والأمانة العامة في نيويورك بشأن الميزانية   -  ١
، كان من اللازم تخفيض مبلغ ٢٠١٥-٢٠١٤لفترة السنتين  ادية التي قدمها برنامج الأمم المتحدة للبيئةالع

تشرين الأول/أكتوبر  ٢٥مليون دولار، وهو المبلغ الوارد في صيغة الميزانية المؤرخة  ٥٠,٧الميزانية العادية من 
مليون دولار بسبب التخفيضات المطبقة  ٤٧,٧التي أوصت لجنة الممثلين الدائمين بتقديمها، إلى  ٢٠١٢

على نطاق الأمانة العامة للأمم المتحدة بأكملها. وبالتالي كان لا بد من إعادة النظر في فرضيات التخطيط 
في صيغة الميزانية الموصى đا من لجنة الممثلين الدائمين.  برنامج الأمم المتحدة للبيئةالأصلية التي قدمها 

فحوى قرار الجمعية  ٢٠١٥- ٢٠١٤د من أن يعكس برنامج العمل لفترة السنتين وعلاوة على ذلك لا ب
. وبالتالي فإن هذه الإضافة إلى برنامج العمل ٢٠١٢كانون الأول/ديسمبر   ٢١المؤرخ  ٦٧/٢١٣العامة 

  توضح التغيرات التي طرأت على برنامج العمل. ٢٠١٥-٢٠١٤لفترة السنتين 
ويورك في الميزانية العادية المزمع لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة إلى ويشمل التخفيض الذي طلبته ني  -  ٢

مليون دولار، تخفيضات في بعض الوظائف المتعلقة بالمجتمع المدني وإشراك أصحاب المصلحة،  ٤٧,٧مبلغ 
لبعد الجنساني، فريق الإدارة البيئية، ومبادرة الأمم المتحدة المستدامة والمركز والشبكة المعنية بالمناخ، واوعملية 

برفع أساس حساب التكاليف اللازمة والدعم الإداري. وقد اقترن هذا التخفيض في التمويل عموماً 
. ونتيجة لذلك أجريت تخفيضات ضخمة على تمويل الأنشطة من )٢(للوظائف الواردة في الميزانية العادية

قاً لما تم الاتفاق عليه مع لجنة الممثلين ملايين دولار. ووف ٤ملايين دولار إلى  ١٠الميزانية العادية من 
، سيكون من الضروري إعادة برمجة أي مدخلات تتأثر ٢٠١٢الدائمين إبان المشاورات التي جرت في عام 

بالتخفيضات في مخصصات الميزانية العادية، في إطار صندوق البيئة باعتبارها مسألة ذات أولوية. وفي حين 
، ويسعى إلى تحقيق نفس الإنجازات لنواتجأن يقدم نفس ا مم المتحدة للبيئةبرنامج الأأنه سيكون في وسع 

، فإن التغيرات في الميزانية العادية ستعيق ٢٠١٥- ٢٠١٤المتوقعة المخطط لها في برنامج العمل لفترة السنتين 
ازات ه فيما يتعلق ببعض أهداف مؤشرات الإنجاتإلى مستوى طموح برنامج الأمم المتحدة للبيئةارتقاء 

  إجراء التغيرات التالية. برنامج الأمم المتحدة للبيئةالمتوقعة. وبالتالي يقترح 
) فيما يتعلق بالإنجاز المتوقع البيئة قيد الاستعراض( ٧البرنامج الفرعي سيُجرى التغيير التالي في   -  ٣

تبياناēم مشاركتهم في زيادة عدد الفئات الرئيسية وأصحاب المصلحة الذين يعلنون في اس ‘٣’، المؤشر (ج)
لم يطرأ أي تغيير على : توليد المعلومات البيئية المتاحة على المنتديات العامة والحصول عليها واستخدامها

فئة  ٣٥إلى  ٥٠سيتغير من  ٢٠١٥الإنجاز المتوقع والمؤشر، بيد أن الهدف المحدد في كانون الأول/ديسمبر 
 ٢٠إلى  ٣٠فسيتغير من  ٢٠١٤دف المؤشر لكانون الأول/ديسمبر رئيسية معتمدة. أما التقدم المتوقع في ه

  فئة رئيسية.
(الحوكمة البيئية) فيما يتعلق بالإنجاز المتوقع (أ)، المؤشر  ٤في البرنامج الفرعي  سيُجرى التغيير التالي  -  ٤
منظومة الأمم المتحدة  زيادة عدد المبادرات المشتركة لمعالجة القضايا البيئية بطريقة منسقة في كافة أنحاء ‘١’

: برنامج الأمم المتحدة للبيئةكنتيجة للجهود التي يبذلها اف  وبواسطة هيئات الاتفاقات البيئية المتعددة الأطر 
سيتغير  ٢٠١٥لم يطرأ أي تغيير على الإنجاز المتوقع والمؤشر، بيد أن الهدف المحدد في كانون الأول/ديسمبر 

  .١٢إلى  ١٣من  ٢٠١٤توقع في كانون الأول/ديسمبر ، كما أن التقدم الم١٥إلى  ١٦من 

                                                      
 أدناه. ١٠في المائة)، وفقاً للوارد في الفقرة  ١٠٠بتكلفة كاملة ( أدرجت جميع وظائف الميزانية العادية )٢(
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(تغير المناخ) فيما يتعلق بالإنجاز المتوقع (ب)، المؤشر  ١سيُجرى التغيير التالي في البرنامج الفرعي   -  ٥
زيادة عدد البلدان التي تنفذ مبادرات جديدة بشأن الطاقة المتجددة و/أو تحقيق كفاءة استخدام الطاقة  ‘١’

لم يطرأ أي تغيير على الإنجاز المتوقع والمؤشر، بيد أن الهدف المحدد في كانون . رنامج البيئةبدعم من ب
 ٢٠١٤، كما سيتغير التقدم المتوقع في كانون الأول/ديسمبر ٣٢إلى  ٣٥سيتغير من  ٢٠١٥الأول/ديسمبر 

دد المؤسسات المالية التي زيادة ع‘ ٢’. ولن يطرأ أي تغيير على الإنجاز المتوقع (ب)، المؤشر ١٨إلى  ٢٠من 
، لكن هدف تبين التزامها بالموارد للاستثمار في التكنولوجيا النظيفة نتيجة للدعم المقدم من برنامج البيئة

 ، كما سيتغير التقدم المتوقع في كانون٥٥إلى  ٦٠سيتغير من  ٢٠١٥المؤشر لكانون الأول/ديسمبر 
  .٤٧إلى  ٥٠من  ٢٠١٤الأول/ديسمبر 

زخماً إضافياً على  ٢٠١٢كانون الأول/ديسمبر   ٢١المؤرخ  ٦٧/٢١٣ قرار الجمعية العامةويضفي   -  ٦
الإطار العشري للبرامج المعنية كفاءة استخدام الموارد (فيما يتعلق ببالحوكمة البيئية، و البرامج الفرعية المتعلقة 

التالي من الإشارة إليه في الفرع المتعلق ولا بد ب .، والبيئة قيد الاستعراضبأنماط الاستهلاك والإنتاج المستدامة
توقعات  بالتوجه العام لكل من تلك البرامج الفرعية في برنامج العمل، وفي الفقرات التمهيدية المتعلقة بفرع

  الموارد.
الواردة في فرع توقعات  ٣٣وفيما يتعلق بالتغيرات في الميزانية العادية للأمم المتحدة، ستوضح الفقرة   -  ٧

مليون دولار من فترة السنتين  ٣٤سيطلب مخصصات إضافية قدرها  برنامج الأمم المتحدة للبيئة’’د أن الموار 
في المائة تقريباً من  ٠,٩، أي ما يعادل ٢٠١٥- ٢٠١٤مليون دولار للفترة  ٤٧,٧إلى  ٢٠١٣- ٢٠١٢

مليون دولار  ٣٦,٦العادية من وسيغير هذا النص الزيادة المقترحة للميزانية  .‘‘الميزانية العادية للأمم المتحدة
مليون دولار  ٥٠,٧مليون دولار، وطلب الميزانية العادية الشاملة لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة من  ٣٣,٦إلى 
  مليون دولار. ٤٧,٧إلى 
ستتمخض هذه الميزانيات عن ميزانية شاملة منقحة قدرها ’’لتصبح كما يلي:  ٤٤وستُغير الفقرة   -  ٨

ر أمريكي (تستثنى منها أنشطة برنامج الأمم المتحدة للبيئة الممولة من الصندوق المتعدد مليون دولا ٦٣١
  مليون دولار. ٦٣١مليون دولار إلى  ٦٣٤، مما يمثل تخفيضاً في اقتراح الميزانية الشاملة من ‘‘الأطراف)

العالمي الأول لمجلس  استناداً إلى مقررات الاجتماع: ’’٤٧ستضاف العبارة التالية في Ĕاية الفقرة   -  ٩
، قد تبرز الحاجة إلى ميزانية تكميلية لتغطية أي تحسينات يتُفق ٢٠١٣الإدارة الذي سينعقد في شباط/فبراير 

إمكانية تلبية أي بذلك، ووافق على  لأمم المتحدةفي مقر االمراقب المالي عليها. وقد تم إعلام مكتب 
يلية وفقاً للبيان الشفوي الذي أدلى به أمام جلسة اللجنة احتياجات إضافية من خلال تقديم ميزانية تكم

  ‘‘.٢٠١٢كانون الأول/ديسمبر   ٦الثانية المعقودة بتاريخ 
وفقاً للوارد  ٢٠١٥-٢٠١٤ستتغير الميزانية العادية للأمم المتحدة المقترحة في برنامج العمل للفترة   -  ١٠

تحدة أن تغير أساس حسابات الوظائف الجديدة في الجداول ذات الصلة. وقد طلُب إلى أمانة الأمم الم
لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة الممولة من الميزانية العادية للأمم المتحدة. ويعني ذلك حساب الوظائف الجديدة 

في المائة من كامل التكاليف بدلاً من الطريقة المتبعة في النسخة المقدمة العام  ١٠٠من الميزانية العادية بنسبة 
في المائة للسنة  ٥٠اضي إلى اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية، حيث تم حساب الوظائف بنسبة الم

  الأولى من فترة السنتين.
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  توقعات الموارد بحسب فئة التمويل: ١الجدول 

 الوظائف الموارد (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)  

 الفئة
٢٠١٢ -
ات ٢٠١٣  ٢٠١٥- ٢٠١٤ التغيرُّ

٢٠١٢ -
ات ٢٠١٣  التغيرُّ

٢٠١٤ -
٢٠١٥ 

       *صندوق البيئة -ألف 
 ٤٥٠ )٢٣( ٤٧٣ ١١٩ ٠٧٤ )٣ ٢٣٦( ١٢٢ ٣١٠ الوظائف

    ١١٣ ٤٢٦ ٥١ ١٣٩ ٦٢ ٢٨٧ غير الوظائف
    ١٢ ٥٠٠ ٦ ١٣٥ ٦ ٣٦٥ احتياطي برنامج الصندوق

 ٤٥٠ )٢٣( ٤٧٣ ٢٤٥ ٠٠٠ ٥٤ ٠٣٨ ١٩٠ ٩٦٢ المجموع الفرعي ألف
       لاستئمانية والمخصصةالصناديق ا -باء 

 ١٤٥ )٢٨( ١٧٣ ٢٠٢ ٠٠٠ )٤٠ ٠٩٧( ٢٤٢ ٠٩٧ الصناديق الاستئمانية والمخصصة 
 ١٤٥ )٢٨( ١٧٣ ٢٠٢ ٠٠٠ )٤٠ ٠٩٧( ٢٤٢ ٠٩٧ المجموع الفرعي باء

الصناديق الاستئمانية لمرفق  –جيم
       البيئة العالمية

 ٥٧ )٢٢( ٧٩ ١١٣ ٩٠٠ )٢٩ ١٠٠( ١٤٣ ٠٠٠ الصناديق الاستئمانية لمرفق البيئة العالمية

 ١٤٣ ٠٠٠ المجموع الفرعي جيم
)١٠٠ 

٥٧ )٢٢( ٧٩ ١١٣ ٩٠٠ )٢٩ 
        تكاليف دعم البرامج –دال 

 ٦٩ )٣( ٧٢ ٢٣ ٢٠٠ )٤ ٩٨٣( ٢٨ ١٨٣  البرامجتكاليف دعم 
 ٦٩ )٣( ٧٢ ٢٣ ٢٠٠ )٤ ٩٨٣( ٢٨ ١٨٣  المجموع الفرعي دال

       الميزانية العادية -هاء 
 ١٣٣ ٨٥ ٤٨ ٤٢ ٧٢١ ٢٩ ٤٧٨ ١٣ ٢٤٢ الوظائف

 -  -  -  ٥ ٠٠٤ ٣ ٩٩٤ ١ ٠١٠ غير الوظائف
 ١٣٣ ٨٥ ٤٨ ٤٧ ٧٢٥ ٣٣ ٤٧٢ ١٤ ٢٥٢ المجموع الفرعي هاء

  ٨٥٤ ٩ ٨٤٥ ٦٣١ ٨٢٥ ١٣ ٣٣٠ ٦١٨ ٤٩٥  مجموع (ألف+باء+جيم+دال+هاء)
              تفاصيل صندوق البيئة *

        ٢٠١٥- ٢٠١٤مجموع   ٢٠١٥  ٢٠١٤  
        ٢٤٥ ٠٠٠  ١٣٥ ٠٠٠  ١١٠ ٠٠٠  البيئة صندوق

تتصل الصناديق الاستئمانية والمخصصة المبينة ببرنامج البيئة بصورة حصرية، ولا تشمل الصناديق المتصلة بالاتفاقات البيئية المتعدد   (أ)
يتعلق بالاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف الأطراف التي يديرها برنامج البيئة. أما تكاليف دعم البرامج التي يحتفظ đا برنامج البيئة فيما 

  فهي مشمولة.
ينبغي النظر إلى الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمخصصة على أĔا إشارية فقط حيث أن الكثير من هذه الوظائف ذات   (ب)

ات كثيرة.   طابع مؤقت ويخضع مستواها لتغيرُّ
بلجنة الأمم المتحدة العلمية النتائج المتعلقة ومنها ، ٢٠نتائج ريو +الناجمة عن الميزانية العادية حة من الإضافية المقتر وارد المبما في ذلك   (ج)

  المعنية بآثار الإشعاع الذري.
  في المائة من التكلفة الكلية. ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة   (د)
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رة إلى أن موارد الصناديق الاستئمانية التابعة لمرفق البيئة العالمية ، تجدر الإشا٢وفيما يتعلق بالجدول   -  ١١
. فبعد ٢٠١٥- ٢٠١٤تصعب مقارنتها بميزانية مرفق البيئة العالمية للفترة  ٢٠١٣- ٢٠١٢المدرجة للفترة 

قام ، فإن الأر ٢٠١٥-٢٠١٤إدماج ميزانية مرفق البيئة العالمية للمرة الأولى في برنامج العمل لفترة السنتين 
هي في الواقع أرقام ميزانية تتعلق بالمحفظة لفترة السنتين الممولة من مرفق البيئة  ٢٠١٣-٢٠١٢المقدمة للفترة 

  العالمية. بيد أن الممارسة السارية تتطلب أن تكون أرقام الميزانية المقدمة مرتبطة بالنفقات المزمعة،
تقُدم باعتبارها  ٢٠١٥- ٢٠١٤بيئة العالمية لفترة السنتين لا بالموافقات المزمعة. وبالتالي فإن ميزانية مرفق ال

إنجازاً متوقعاً لفترة السنتين (بدلاً من الموافقات التي قُدمت في فترة السنتين الماضية). وعلى الرغم من هذا 
 فترتي ، كان لا بد من التوضيح لشرح الفرق في الميزانية بين١الأمر لا يغير الأرقام المقدمة سابقاً في الجدول 

 ٢٠١٣- ٢٠١٢السنتين. وفيما يتعلق بالوظائف تتضمن أرقام مرفق البيئة العالمية الواردة في فترة السنتين 
موظف تم تسجيلهم لمشاريع مرفق البيئة العالمية المنفذة داخلياً. وفيما يتعلق  ٢١عدداً من الموظفين قدره 

رار برنامج الأمم المتحدة للبيئة زيادة ما ، يعكس الانخفاض في الوظائف ق٢٠١٥-٢٠١٤بفترة السنتين 
يضطلع به من أعمال من خلال الشراكات لينتج عن ذلك انخفاض في مشاريع مرفق البيئة العالمية المنفذة 
داخلياً، كما يعكس قرار البرنامج كفالة تحقيق مكاسب في الكفاءة. وتبقى الموافقة على جميع المشاريع 

المية مرهونة بالإجراءات المعمول đا لدى المرفق، وبالتالي فإن الأرقام المقدمة لمحفظة الممولة من مرفق البيئة الع
  مرفق البيئة العالمية هي أرقام إشارية لا غير.
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  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) لموارد المتوقعة بحسب عنصر الميزانيةا: ٢الجدول 

 صندوق البيئة   
الصناديق الاستئمانية 

 والمخصصة
لصناديق الاستئمانية ا

 الكلي المجموع الميزانية العادية  دعم البرامج اليفتك لمرفق البيئة العالمية

  ٢٠١٥- ٢٠١٣٢٠١٤- ٢٠١٢ ٢٠١٥- ٢٠١٤ ٢٠١٣- ٢٠١٢ ٢٠١٥- ٢٠١٣٢٠١٤- ٢٠١٢ ٢٠١٥- ٢٠١٤ ٢٠١٣- ٢٠١٢ ٢٠١٥- ٢٠١٤ ٢٠١٣- ٢٠١٢ ٢٠١٥- ٢٠١٣٢٠١٤- ٢٠١٢ 

 ٨٠ ٧٨ ٨٠ ٧٨ - - - - - - - - أجهزة تقرير السياسات -ألف

 ٥١٠ ١٤ ٦٦٩ ١٢ ٤١١ ٦ ٤١٥ ٣ ٣٠٦ - - - - ٢١٢ ٧٩٤ ٧ ٠٤١ ٩التوجيه التنفيذي والإدارة -١–باء

 ٥٠٠ ١٢ ٣٦٥ ٦ - - - - - - - - ٥٠٠ ١٢ ٣٦٥ ٦ احتياطي برامج الصندوق -٢-باء

لجنة الأمم المتحدة  -٣-باء
العلمية المعنية بآثار الإشعاع 

 ٦٢٤ ١ ٦٠٤ ١ ٦٢٤ ١ ٦٠٤ ١ - - - - - - - -  الذري

 ٧١٤ ٢٨ ٧١٧ ٢٠ ١١٤,٨ ٨ ٠٩٨ ٥ ٣٠٦ - - - - ٢١٢ ٢٩٤ ٤٠٧٢٠ ١٥ المجموع الفرعي (ألف+باء)

             برنامج العمل -جيم

 ١٨٣ ١٢٢ ١٥٧ ١١٤ ٢٥٤ ٤ ٠٧٤ ١ - ٠٢٠ ١ ٨٩٢ ٤٣٨٣١ ٣٠ ٥٢٧ ٤٦ ٨٣٨ ٥٠ ٥١٠ ٧٨٨٣٩ ٣٠ تغيرُّ المناخ - ١

 ٢١٤ ٤٣ ٩٢٩ ٥١ ١٤٣ ٣ ٤٩٠ - ٧٥٢ ١ - - ١٨٥ ٢٢ ٢٣٣ ٣٩ ٨٨٦ ٤٥٤١٧ ١٠ الكوارث والنزاعات - ٢

 ٢٥٤ ١٤٣ ٦٣٢ ١٥٥ ١٤٨ ٥ ٩٥٧ ١ - ٢٠٥ ١ ٠٦٢ ٩١٨٦٦ ٨٧ ٢١٣ ٣٥ ٣٢٦ ٢٨ ٨٣١ ٢٢٦٣٦ ٣٦ إدارة النُظم الإيكولوجية - ٣

 ٩٤٥ ٥٨ ٦٣٨ ٨٥ ٧٠٤ ٩ ٥١٢ ٣ - ٤٢٦ ١ - - ٣٤٦ ٢٧ ٠٧٧ ٣٩ ٨٩٥ ٦٢٢٢١ ٤١ الحوكمة البيئية - ٤

 ٣٢٤ ٧٦ ٢٣٣ ٨٥ ٤٩٧ ٣ ٤٤٩ - ٦٣٧ ٢٥١ ٦٤٤١٠ ٢٤ ٤٠١ ٣١ ٩٦٠ ٣٩ ١٧٥ ٥٤٣٣١ ١٩ المواد الكيميائية والنفايات - ٥

 ٠٥٠ ٧٧ ٦٥٨ ٧٢ ٦٢٠ ٣ ٤٥٦ - ٨٨٤ - - ١٠١ ٢٨ ٤٥٢ ٤٤ ٣٢٩ ٨٦٧٤٥ ٢٦  كفاءة الموارد  - ٦

 ٦١٣ ٤١ - ٩٢٣ ٧ - - - ٦٩٥ ٥ - ٢٢٧ ١١ - ٧٦٨ ١٦ - البيئة قيد الاستعراض - ٧

 ٥٨٥ ٥٦٢ ٢٤٦ ٥٦٥ ٢٩٠,٤ ٣٧ ٩٣٧ ٧ - ٩٢٤ ٩٠٠٦ ٠٠٠١١٣ ١٤٣ ٠٠٠ ٨٨٥٢٠٢ ٣٩٤٢٤١ ٥٠٠٢٠٩ ١٦٥ المجموع الفرعي جيم
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 صندوق البيئة   
الصناديق الاستئمانية 

 والمخصصة
لصناديق الاستئمانية ا

 الكلي المجموع الميزانية العادية  دعم البرامج اليفتك لمرفق البيئة العالمية

  ٢٠١٥- ٢٠١٣٢٠١٤- ٢٠١٢ ٢٠١٥- ٢٠١٤ ٢٠١٣- ٢٠١٢ ٢٠١٥- ٢٠١٣٢٠١٤- ٢٠١٢ ٢٠١٥- ٢٠١٤ ٢٠١٣- ٢٠١٢ ٢٠١٥- ٢٠١٤ ٢٠١٣- ٢٠١٢ ٢٠١٥- ٢٠١٣٢٠١٤- ٢٠١٢ 

             إدارة ودعم البرامج -دال

 ٨٧١ ٢٩ ٨٦٦ ٢٣ ٣١٩ ٢ ٢١٧ ٤٦٥١ ١٥٢٢٠ ١٥ - - - - ٠٨٧ ٧ ٤٩٧ ٧ دعم البرامج

أنشطة أخرى (التدريب، المعايير 
ة الدولية للقطاع العام، نظام المحاسبي

 ٥٧٥ ٢ - - - - - - - - - ٥٧٥ ٢ -  أوموجا وغير ذلك)

 ٠٧٩ ٨ ٦٦٦ ٨ - - ٤٢٩ ٢ ١٠٨ ٦ - - - - ٦٥٠ ٥ ٥٥٨ ٢ تكاليف الخدمات المستردة

 ٥٢٥ ٤٠ ٥٣٢ ٣٢ ٣١٩ ٢ ٢١٧ ٨٩٤١ ٢٦٠٢٢ ٢١ - - - - ٣١٢ ٠٥٥١٥ ١٠ دالالمجموع الفرعي 

 ٨٢٥ ٦٣١ ٤٩٥ ٦١٨ ٧٢٤,٥ ٤٧ ٢٥٢ ١٤ ٢٠٠ ٢٣ ١٨٣ ٩٠٠٢٨ ٠٠٠١١٣ ١٤٣ ٠٠٠ ٠٩٧٢٠٢ ٢٤٢ ٠٠٠ ٩٦٢٢٤٥ ١٩٠ )(ألف+باء+جيم+دالمجموع 

لبيئة. أما تكاليف دعم البرامج التي يحتفظ đا برنامج البيئة فيما يتعلق تعدد الأطراف التي يديرها برنامج اتتصل الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة المذكورة، حصرياً، ببرنامج البيئة ولا تشمل الصناديق المتصلة بالاتفاقات البيئية الم  ) أ(
 بالاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف فهي مشمولة.

ات كثيرة طابع مؤقتأرقام الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات   ب)(  .ويخضع مستواها لتغيرُّ
 .مية المعنية بآثار الإشعاع الذريالنتائج المتعلقة بلجنة الأمم المتحدة العلبما في ، ومنها ٢ادية المقترحة بسبب نتائج ريو+ بما في ذلك موارد الميزانية الع  ج)(
  .التكلفة الكليةفي المائة من  ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة   د)(
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 توزيع تقديري للوظائف بحسب فئة الوظيفة ومصدر التمويل: ٣الجدول 

أ ع م/و أ ع ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢-مد  ١-مد  ٥-ف  ٤-ف  ٣-ف  ٢/١-ف   المجموع الرتب المحلية مجموع ف 
 ٤٨ ١٧ ٣١ ٢ ٥ ١١ ٨ ١ ٣ ١ الميزانية العادية
 ٤٧٣ ٢٠٧ ٢٦٦ ٢٢ ٥٩ ٨٩ ٥٧ ٣٣ ٥ ١ صندوق البيئة

 ٧٢ ٤٢ ٣٠ ٢ ١٨ ٤ ٥ ١ - - اديق الاستئمانيةدعم الصن
 ١٧٣ ٣٥ ١٣٨ ٤٥ ٤٤ ٣٣ ١٢ ٤ - -  الصناديق الاستئمانية والمخصصة

الصناديق الاستئمانية لمرفق البيئة العالمية (بما في 
 ٧٩ ٢٧ ٥٢ - ٢٠ ٢٥ ٦ - ١ -  ذلك فريق الخبراء الاستشاري العلمي والتقني)

  ٨٤٥ ٣٢٨ ٥١٧ ٧١ ١٤٦ ١٦٢ ٨٨ ٣٩ ٩ ٢ المجموع
أ ع م/و أ ع ٢٠١٥-٢٠١٤ ٢-مد  ١-مد  ٥-ف  ٤-ف  ٣-ف  ٢/١-ف   المجموع الرتب المحلية مجموع ف 

 ١٣٣ ٢٥ ١٠٨ ٣ ١٦ ٤٧ ٢٥ ١١ ٤ ٢ الميزانية العادية
 ٤٥٠ ٢٠٦ ٢٤٤ ٢٢ ٥٩ ٧٧ ٥٩ ٢٤ ٢ ١ صندوق البيئة

 ٦٩ ٣٥ ٣٤ ٢ ١٤ ١٣ ٤ ١ - - دعم الصناديق الاستئمانية 
 ١٤٥ ٢٨ ١١٧ ٤٦ ٣٦ ٢٤ ٨ ٣ - -  والمخصصة الصناديق الاستئمانية

الصناديق الاستئمانية لمرفق البيئة العالمية (بما في 
 ٥٧ ٢١ ٣٦ - ١١ ١٨ ٦ - ١ -  ذلك فريق الخبراء الاستشاري العلمي والتقني)

  ٨٥٤ ٣١٥ ٥٣٩ ٧٣ ١٣٦ ١٧٩ ١٠٢ ٣٩ ٧ ٣ المجموع
أ ع م/و أ ع التغييرات ٢-مد  ١-مد  ٥-ف  ٤-ف  ٣-ف  ٢/١-ف  موع فمج   المجموع الرتب المحلية 

 ٨٥ ٨ ٧٧ ١ ١١ ٣٦ ١٧ ١٠ ١ ١ الميزانية العادية
 (٢٣) (١) (٢٢) - - (١٢) ٢ (٩) (٣) - صندوق البيئة

 (٣) (٧) ٤ - (٤) ٩ (١) - - - دعم الصناديق الاستئمانية 
 (٢٨) (٧) (٢١) ١ (٨) (٩) (٤) (١) - -  الصناديق الاستئمانية والمخصصة

ستئمانية لمرفق البيئة العالمية (بما في الصناديق الا
 (٢٢) (٦) (١٦) - (٩) (٧) - - - -  ذلك الفريق الاستشاري العلمي والتقني)

 ٩ (١٣) ٢٢ ٢ (١٠) ١٧ ١٤ - (٢) ١ المجموع
ات كثيرةأرقام الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير. وكثير من هذ  أ)(  .ه الوظائف هي وظائف ذات طابع مؤقت ويخضع مستواها لتغيرُّ
 بلجنة الأمم المتحدة العلمية المعنية بآثار الإشعاع الذري.النتائج المتعلقة ، ومنها ٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+   )ب(
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 تقرير السياساتفئة: أجهزة التوقعات الموارد بحسب : ٤الجدول 
 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد 

 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة
       الميزانية العادية

 - - - - - -  الوظائف
 - - - ٧٩,٨ ١,٤ ٧٨,٤ غير الوظائف
 صفر صفر صفر ٧٩,٨ ١,٤ ٧٨,٤ المجموع

 عات الموارد بحسب فئة التمويل: التوجيه التنفيذي والإدارةتوق: ٥الجدول 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد   الوظائف 
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة
       صندوق البيئة -ألف 

 ٢٠ (٨) ٢٨ ٤٨٢ ٤ (٠٧٩ ١) ٥٦١ ٥ الوظائف
    ٣١٢ ٣ (١٦٩) ٤٨١ ٣ غير الوظائف

    ٥٠٠ ١٢  ٣٦٥ ٦  الصندوق الاحتياطي
 ٢٠ (٨) ٢٨ ٢٩٤ ٢٠ (٢٤٨ ١) ٤٠٧ ١٥ المجموع الفرعي ألف

       الصناديق الاستئمانية والمخصصة -باء 
 - - - - (٢١٢) ٢١٢ الصناديق الاستئمانية والمخصصة

 - - - - (٢١٢) ٢١٢ المجموع الفرعي باء
       تكاليف دعم البرامج -جيم 

 ١ ١ - ٣٠٦ ٣٠٦ - تكاليف دعم البرامج
 ١ ١ - ٣٠٦ ٣٠٦ - المجموع الفرعي جيم

        الميزانية العادية -دال 
 ٢٢ ٩ ١٣ ٢٧٨ ٦ ٩٢٥ ٢ ٣٥٣ ٣ الوظائف

    ١٣٣ ٧١ ٦٢ غير الوظائف
 ٢٢ ٩ ١٣ ٤١١ ٦ ٩٩٥ ٢ ٤١٥ ٣ المجموع الفرعي دال

 ٤٣ ٢ ٤١ ٠١٠ ٢٧ ٨٤٢ ١ ٠٣٤ ١٩ مجموع (ألف+باء+جيم+دال)
ات كثيرةأرقام الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات   )أ(  .طابع مؤقت ويخضع مستواها لتغيرُّ
 .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+   )ب(
 .قد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائف  )ج(
  .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة   )د(
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  توقعات الموارد بحسب الوحدة التنظيمية: التوجيه التنفيذي والإدارة: ٦الجدول 

 الوظائف  ت الولايات المتحدة)(بآلاف دولارا الموارد  

 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة
       المكتب التنفيذي - ١

       صندوق البيئة‘ ١’

 ١٥ - ١٥ ٣٤٥ ٣ ٣١٣ ٠٣٢ ٣ الوظائف

    ١٨١ ٢ (١٩٣) ٣٧٤ ٢ غير الوظائف

    ٥٠٠ ١٢ ١٣٥ ٦ ٣٦٥ ٦ الصندوق الاحتياطي

 ١٦ ٧ ٩ ٧٨١ ٤ ٥٥٦ ٢ ٢٢٥ ٢ *لصناديق الأخرىا‘ ٢’

 ٣١ ٧ ٢٤ ٨٠٧ ٢٢ ٨١٠ ٨ ٩٩٧ ١٣ ١المجموع الفرعي 

   أمانة الهيئات الإدارية - ٢
       صندوق البيئة‘ ١’

 - (٦) ٦ - (٩٥٢) ٩٥٢ الوظائف

    ٢٤٠ (٤٧٤) ٧١٤  غير الوظائف

 ٣ - ٣ ٧١٠ (٩١) ٨٠١ *الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ٣ (٦) ٩ ٩٥٠ (٥١٨ ١) ٤٦٨ ٢ ٢المجموع الفرعي 

   وحدة التقييم المستقل - ٣
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٥ ١ ٤ ١٣٧ ١ ٤٧٧ ٦٦٠ الوظائف

    ٨٩١ ٦٦٣ ٢٢٨ غير الوظائف

 ٤ ٣ ١ ٢٢٦ ١ ٦٢٤ ٦٠١ *الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ٩ ٤ ٥ ٢٥٣ ٣ ٧٦٥ ١ ٤٨٨ ١ ٣المجموع الفرعي 
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 الوظائف  ت الولايات المتحدة)(بآلاف دولارا الموارد  

 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة
       ن الوكالاتمكتب السياسات والشؤون المشتركة بي - ٤

     -  صندوق البيئة

 - (٣) ٣ - (٩١٧) ٩١٧ الوظائف

    - (١٦٤) ١٦٤ غير الوظائف

 - (٣) ٣ - (٠٨١ ١) ٠٨١ ١ ٤المجموع الفرعي 

 ٤٣ ٢ ٤١ ٠١٠ ٢٧ ٩٧٦ ٧ ٤٥٧ ١٢ )٤+٣+٢+١المجموع الفرعي (

 ٢٠ (٨) ٢٨ ٢٩٤ ٢٠ ٨٨٧ ٤ ٤٠٧ ١٥ مجموع صندوق البيئة‘ ١’

 ٢٣ ١٠ ١٣ ٧١٧ ٦ ٠٨٩ ٣ ٦٢٧ ٣ *الصناديق الأخرىمجموع ‘ ٢’
 ٤٣ ٢ ٤١ ٠١٠ ٢٧ ٩٧٦ ٧ ٠٣٤ ١٩ الكلي المجموع

 .“الصناديق الأخرى”وان توخياً للإيجاز وبالنظر إلى أن تركيز هذه الميزانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الجدول تجميع الموارد الأخرى تحت عن  ) أ(
ات كثيرةموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات طابع مؤقت ويخضع أرقام الوظائف الم  ب)(  .مستواها لتغيرُّ
 .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+   ج)(
 .تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائف قد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب  د)(
 .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة   ه)(
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 توقعات الموارد بحسب الفئة: مجموع البرامج: ٧الجدول 

 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد 
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة

    صندوق البيئة -ألف 
 ٤٠٢ (١٥) ٤١٧ ٧٨٩ ١٠٨ (٥٩١ ١) ٣٨٠ ١١٠الوظائف

    ٦٠٥ ١٠٠ ٤٨٥ ٤٥ ١٢١ ٥٥غير الوظائف
 ٤٠٢ (١٥) ٤١٧ ٣٩٤ ٢٠٩ ٨٩٤ ٤٣ ٥٠٠ ١٦٥المجموع الفرعي ألف

        لصناديق الاستئمانية والمخصصةا -باء 
 ١٤٥ (٢٨) ١٧٣ ٠٠٠ ٢٠٢ (٨٨٥ ٣٩) ٨٨٥ ٢٤١ستئمانية والمخصصةلصناديق الاا

 ١٤٥ (٢٨) ١٧٣ ٠٠٠ ٢٠٢ (٨٨٥ ٣٩) ٨٨٥ ٢٤١المجموع الفرعي باء
      الصناديق الاستئمانية لمرفق البيئة العالمية –جيم 

 ٥٧ (٢٢) ٧٩ ٩٠٠ ١١٣ (١٠٠ ٢٩) ٠٠٠ ١٤٣  الصناديق الاستئمانية لمرفق البيئة العالمية
 ٥٧ (٢٢) ٧٩ ٩٠٠ ١١٣ (١٠٠ ٢٩) ٠٠٠ ١٤٣  موع الفرعي جيمالمج
      تكاليف دعم البرامج -دال 

 - - - - (٩٢٤ ٦) ٩٢٤ ٦تكاليف دعم البرامج
 - - - - (٩٢٤ ٦) ٩٢٤ ٦المجموع الفرعي دال

      الميزانية العادية -هاء 
 ١٠٠ ٧٣ ٢٧ ٠٠١ ٣٣ ٤٦٠ ٢٥ ٥٤١ ٧الوظائف

    ٢٩٠ ٤ ٨٩٤ ٣ ٣٩٦غير الوظائف
 ١٠٠ ٧٣ ٢٧ ٢٩٠ ٣٧ ٣٥٣ ٢٩ ٩٣٧ ٧المجموع الفرعي هاء

 ٧٠٤ ٨ ٦٩٦ ٥٨٥ ٥٦٢ (٦٦٢ ٢) ٢٤٧ ٥٦٥مجموع (ألف+باء+جيم+دال+هاء)
 ٧٠٤ ٨ ٦٩٦ ٥٨٥ ٥٦٢ (٦٦٢ ٢) ٢٤٧ ٥٦٥ 
ات كثيرةأرقام الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير  )أ(  .. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات طابع مؤقت ويخضع مستواها لتغيرُّ
 .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+   )ب(
 .قد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائف  )ج(
  .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠انية العادية بنسبة أدرجت الوظائف الجديدة في الميز   )د(
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  الموارد المتوقعة بحسب العنصر: مجموع البرامج: ٨الجدول 

 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد  
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢  الفئة

        تغيُّر المناخ -ألف 
       وق البيئةصند‘ ١’

 ٦٨ (٣) ٧١ ١١٢ ٢٠ (١٦١) ٢٧٣ ٢٠ الوظائف
    ٣٩٩ ١٩ ٨٨٤ ٨ ٥١٥ ١٠  غير الوظائف

 ٦٨ (٣) ٧١ ٥١٠ ٣٩ ٧٢٣ ٨ ٧٨٨ ٣٠ المجموع الفرعي
 ٥٨ (٦) ٦٤ ٦٧٣ ٨٢ (٦٩٦) ٣٦٩ ٨٣ الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ١٢٦ (٩) ١٣٥ ١٨٣ ١٢٢ ٠٢٧ ٨ ١٥٧ ١١٤ المجموع الفرعي ألف
       والنزاعات الكوارث -باء 

       صندوق البيئة‘ ١’
 ٣٨ ١٢ ٢٦ ٠٩٣ ١٠ ٩١٥ ٢ ١٧٨ ٧ الوظائف

    ٧٩٤ ٧ ٥١٧ ٤ ٢٧٧ ٣ غير الوظائف
 ٣٨ ١٢ ٢٦ ٨٨٦ ١٧ ٤٣٢ ٧ ٤٥٤ ١٠ المجموع الفرعي

 ٢٤ ٢ ٢٢ ٣٢٨ ٢٥ (١٤٧ ١٦) ٤٧٥ ٤١ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٦٢ ١٤ ٤٨ ٢١٤ ٤٣ (٧١٥ ٨) ٩٢٩ ٥١ المجموع الفرعي باء

       إدارة النُظم الإيكولوجية -جيم 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٧٩ (١٦) ٩٥ ١٨١ ٢٠ (١٠٣ ٤) ٢٨٤ ٢٤ الوظائف
    ٦٥٠ ١٦ ٧٠٨ ٤ ٩٤٢ ١١ غير الوظائف

 ٧٩ (١٦) ٩٥ ٨٣١ ٣٦ ٦٠٤ ٢٢٦ ٣٦ المجموع الفرعي
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 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد  
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢  الفئة

 ٦٧ (٨) ٧٥ ٤٢٤ ١٠٦ (٩٨٢ ١٢) ٤٠٦ ١١٩ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ١٤٦ (٢٤) ١٧٠ ٢٥٤ ١٤٣ (٣٧٨ ١٢) ٦٣٢ ١٥٥ فرعي جيمالمجموع ال

       الحوكمة البيئية -دال 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٥٤ (٦٤) ١١٨ ٥٤٠ ١٢ (٨٩٦ ١٤) ٤٣٦ ٢٧ الوظائف
    ٣٥٥ ٩ (٨٣٢ ٤) ١٨٧ ١٤ غير الوظائف

 ٥٤ (٦٤) ١١٨ ٨٩٥ ٢١ (٧٢٨ ١٩) ٦٢٢ ٤١ المجموع الفرعي
 ٦٨ ٩ ٥٩ ٠٥٠ ٣٧ (٩٦٥ ٦) ٠١٥ ٤٤ الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ١٢٢ (٥٥) ١٧٧ ٩٤٥ ٥٨ (٦٩٣ ٢٦) ٦٣٨ ٨٥ المجموع الفرعي دال
       المواد الكيميائية والنفايات -هاء 

       صندوق البيئة‘ ١’
 ٤٩ (٤) ٥٣ ٧٦٩ ١٤ ٦٤٠ ١ ١٢٨ ١٣ الوظائف

    ٤٠٧ ١٦ ٩٩٢ ٩ ٤١٥ ٦ غير الوظائف
 ٤٩ (٤) ٥٣ ١٧٥ ٣١ ٦٣٢ ١١ ٥٤٣ ١٩ المجموع الفرعي

 ٢٩ ٣ ٢٦ ١٤٩ ٤٥ (٥٤١ ٢٠) ٦٩٠ ٦٥ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٧٨ (١) ٧٩ ٣٢٤ ٧٦ (٩٠٨ ٨) ٢٣٣ ٨٥ المجموع الفرعي هاء

       الكفاءة في استخدام الموارد -واو 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٧٣ ١٩ ٥٤ ٢٠٨ ٢١ ١٢٧ ٣ ٠٨١ ١٨ الوظائف
    ١٢١ ٢٤ ٣٣٦ ١٥ ٧٨٦ ٨ غير الوظائف

 ٧٣ ١٩ ٥٤ ٣٢٩ ٤٥ ٤٦٣ ١٨ ٨٦٧ ٢٦ المجموع الفرعي
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 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد  
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢  الفئة

 ٣٨ ٥ ٣٣ ٧٢١ ٣١ (٠٧١ ١٤) ٧٩٢ ٤٥ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ١١١ ٢٤ ٨٧ ٠٥٠ ٧٧ ٣٩٢ ٤ ٦٥٨ ٧٢ المجموع الفرعي واو

        البيئة  قيد الاستعراض –زاي 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٤١ ٤١  ٨٨٨ ٩ ٨٨٨ ٩ -  الوظائف
    ٨٨٠ ٦ ٨٨٠ ٦ - غير الوظائف

 ٤١ ٤١ - ٧٦٨ ١٦ ٧٦٨ ١٦ - المجموع الفرعي
 ١٨ ١٨ - ٨٤٦ ٢٤ ٨٤٦ ٢٤ -  الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ٥٩ ٥٩ - ٦١٣ ٤١ ٦١٣ ٤١ -  المجموع الفرعي زاي
 ٤٠٢ (١٥) ٤١٧ ٣٩٤ ٢٠٩ ٨٩٤ ٤٣ ٥٠٠ ١٦٥ مجموع صندوق البيئة‘ ١’
 ٣٠٢ ٢٣ ٢٧٩ ١٩٠ ٣٥٣ (٥٥٦ ٤٦) ٧٤٦ ٣٩٩ مجموع الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ٧٠٤ ٨ ٦٩٦ ٥٨٥ ٥٦٢ (٦٦٢ ٢) ٢٤٧ ٥٦٥  المجموع الكلي 
 

 .“الصناديق الأخرى”وان توخياً للإيجاز وبالنظر إلى أن تركيز هذه الميزانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الجدول تجميع الموارد الأخرى تحت عن  أ)(
ات كثيرةأرقام الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئ  ب)(  .مانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات طابع مؤقت ويخضع مستواها لتغيرُّ
 .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+   ج)(
 .ية والوظائفقد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقريب أرقام كل من الميزان  د)(
  .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة   ه)(
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  توقعات الموارد بحسب الوحدة التنظيمية: مجموع البرامج: ٩الجدول 

 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد  
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الوحدة التنظيمية

       شُعبة الإنذار المبكر والتقييم -ألف 

       صندوق البيئة‘ ١’

 ٦٢ (٧) ٦٩ ٧٦١ ١٥ (٧٢٢ ١) ٤٨٣ ١٧ الوظائف
    ٦٤١ ٨ ٩١٢ ٢ ٧٢٩ ٥ غير الوظائف

 ٦٢ (٧) ٦٩ ٤٠٢ ٢٤ ١٩٠ ١ ٢١٢ ٢٣ المجموع الفرعي
 ١٦ ٢ ١٤ ٣٥٧ ٢٦ ٢١٤ ٩ ١٤٢ ١٧ الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ٧٨ (٥) ٨٣ ٧٥٩ ٥٠ ٤٠٤ ١٠ ٣٥٥ ٤٠ المجموع الفرعي ألف
       شُعبة القانون البيئي والاتفاقيات البيئية -باء 

       صندوق البيئة‘ ١’
 ٤٤ (٣) ٤٧ ٦١٩ ١٠ (٨٩٢) ٥١١ ١١ الوظائف

    ٧٩٣ ٧ ١٥٤ ٤ ٦٣٩ ٣ غير الوظائف
 ٤٤ (٣) ٤٧ ٤١٢ ١٨ ٢٦٢ ٣ ١٥٠ ١٥ المجموع الفرعي

 ٢٨ ١١ ١٧ ٩٥٨ ٢٢ ٨٤٨ ١٣ ١٠٩ ٩ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٧٢ ٨ ٦٤ ٣٧٠ ٤١ ١١٠ ١٧ ٢٦٠ ٢٤ المجموع الفرعي باء

       شعبة تنفيذ السياسات البيئية -جيم 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٦٧ ٩ ٥٨ ٩٩٥ ١٨ ١٨٢ ٣ ٨١٣ ١٥ الوظائف
    ٠٩٥ ١٩ ٨٢٥ ١١ ٢٧٠ ٧ غير الوظائف

 ٦٧ ٩ ٥٨ ٠٩٠ ٣٨ ٠٠٧ ١٥ ٠٨٣ ٢٣ المجموع الفرعي
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 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد  
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الوحدة التنظيمية

 ٩٣ (٢) ٩٥ ٩٦٤ ١٣١ (١٣٦ ١٢) ١٠٠ ١٤٤ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ١٦٠ ٧ ١٥٣ ٠٥٣ ١٧٠ ٨٧١ ٢ ١٨٣ ١٦٧ المجموع الفرعي جيم

       الاقتصادو شعبة التكنولوجيا والصناعة  -دال 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٨١ ٧ ٧٤ ٥٩٦ ٢٧ ١٧٧ ٢ ٤١٩ ٢٥  الوظائف
    ٢٩٥ ٤٠ ٢١٢ ٢٧ ٠٨٣ ١٣ ظائفغير الو 

 ٨١ ٧ ٧٤ ٨٩١ ٦٧ ٣٨٩ ٢٩ ٥٠١ ٣٨ المجموع الفرعي
 ٩٤ - ٩٤ ٣٨٨ ١٢٥ (٢٢٤ ٥٦) ٦١٢ ١٨١ الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ١٧٥ ٧ ١٦٨ ٢٧٨ ١٩٣ (٨٣٤ ٢٦) ١١٣ ٢٢٠ المجموع الفرعي دال
       شعبة التعاون الإقليمي -هاء 

       صندوق البيئة‘ ١’
 ١١٩ (٢٠) ١٣٩ ٥٠٨ ٢٩ (٧٢٤ ٣) ٢٣٢ ٣٣ الوظائف

    ١٨١ ١٧ (١٥٧ ٤) ٣٣٨ ٢١ غير الوظائف
 ١١٩ (٢٠) ١٣٩ ٦٨٩ ٤٦ (٨٨١ ٧) ٥٧٠ ٥٤ المجموع الفرعي

 ٥٧ ٦ ٥١ ٣٨٢ ٣٥ (٠٦٦ ١٠) ٤٤٩ ٤٥ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ١٧٦ (١٤) ١٩٠ ٠٧١ ٨٢ (٩٤٨ ١٧) ٠١٩ ١٠٠ المجموع الفرعي هاء

       مشعبة الاتصالات والإعلا -واو 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٢٩ (١) ٣٠ ٣١٠ ٦ (٦١٢) ٩٢٢ ٦ الوظائف
    ٦٠١ ٧ ٥٣٩ ٣ ٠٦١ ٤ غير الوظائف

 ٢٩ (١) ٣٠ ٩١١ ١٣ ٩٢٨ ٢ ٩٨٣ ١٠ المجموع الفرعي
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 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد  
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الوحدة التنظيمية

 ١٤ ٦ ٨ ١٤٢ ١١ ٨٠٨ ٨ ٣٣٤ ٢ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٤٣ ٥ ٣٨ ٠٥٣ ٢٥ ٧٣٦ ١١ ٣١٧ ١٣ المجموع الفرعي واو

 ٧٠٤ ٨ ٦٩٦ ٥٨٥ ٥٦٢ (٦٦٢ ٢) ٢٤٦ ٥٦٥  ف+باء+جيم +دال+هاء+ واو)مجموع (أل

 ٤٠٢ (١٥) ٤١٧ ٣٩٤ ٢٠٩ ٨٩٤ ٤٣ ٥٠٠ ١٦٥ مجموع صناديق البيئة‘ ١’
 ٣٠٢ ٢٣ ٢٧٩ ١٩٠ ٣٥٣ (٥٥٦ ٤٦) ٧٤٦ ٣٩٩ مجموع الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ٧٠٤ ٨ ٦٩٦ ٥٨٥ ٥٦٢ (٦٦٢ ٢) ٢٤٧ ٥٦٥ ع الكليالمجمو 

 .“الصناديق الأخرى”نظر إلى أن تركيز هذه الميزانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الجدول تجميع الموارد الأخرى تحت عنوان توخياً للإيجاز وبال  أ)(
ات كثيرةأرقام الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذا  ب)(  .ت طابع مؤقت ويخضع مستواها لتغيرُّ
 .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+   ج)(
 .قد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائف  د)(
 .ن التكلفة الكليةفي المائة م ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة   ه)(
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  حسب الفئة: تغير المناخبتوقعات الموارد : ١٠الجدول 

 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد  
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة
       صندوق البيئة -ألف 

 ٦٨ (٣) ٧١ ١١٢ ٢٠ (١٦١) ٢٧٣ ٢٠  الوظائف
    ٣٩٩ ١٩ ٨٨٤ ٨ ٥١٥ ١٠ ظائفغير الو 

 ٦٨ (٣) ٧١ ٥١٠ ٣٩ ٧٢٣ ٨ ٧٨٨ ٣٠ المجموع الفرعي ألف
       الصناديق الاستئمانية والمخصصة –باء 

 ٣٢ (٤) ٣٦ ٥٢٧ ٤٦ (٣١١ ٤) ٨٣٨ ٥٠ الصناديق الاستئمانية والمخصصة 
 ٣٢ (٤) ٣٦ ٥٢٧ ٤٦ (٣١١ ٤) ٨٣٨ ٥٠ المجموع الفرعي باء

        ستئمانية لمرفق البيئة العالميةالصناديق الا -جيم 
 ١٥ (١٠) ٢٥ ٨٩٢ ٣١ ٤٥٤ ١ ٤٣٨ ٣٠ الصناديق الاستئمانية لمرفق البيئة العالمية

 ١٥ (١٠) ٢٥ ٨٩٢ ٣١ ٤٥٤ ١ ٤٣٨ ٣٠ المجموع الفرعي جيم
       تكاليف دعم البرامج -دال 

 - - - - (٠٢٠ ١) ٠٢٠ ١ تكاليف دعم البرامج
 - - - - (٠٢٠ ١) ٠٢٠ ١ لالمجموع الفرعي، دا

       الميزانية العادية -هاء
 ١١ ٨ ٣ ٩٧١ ٣ ٩٢٩ ٢ ٠٤١,٣٠ ١ الوظائف

    ٢٨٤ ٢٥١ ٣٢,٤٠ غير الوظائف
 ١١ ٨ ٣ ٢٥٤ ٤ ١٨١ ٣ ٠٧٤ ١ المجموع الفرعي هاء

 ١٢٦ (٩) ١٣٥ ١٨٣ ١٢٢ ٠٢٧ ٨ ١٥٧ ١١٤ مجموع (ألف+باء+جيم +دال+ هاء)
 .“الصناديق الأخرى”ظر إلى أن تركيز هذه الميزانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الجدول تجميع الموارد الأخرى تحت عنوان توخياً للإيجاز وبالن  أ)(
ات كثيرة أرقام الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات  ب)(  .طابع مؤقت ويخضع مستواها لتغيرُّ
 .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+   ج)(
 .قد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائف  د)(
 .التكلفة الكلية في المائة من ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة   ه)(
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 توقعات الموارد بحسب الوحدة التنظيمية: تغير المناخ: ١١الجدول 

 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد  
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة

       شعبة الإنذار المبكر والتقييم -ألف 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٩ (٤) ١٣ ٥٩٢ ٢ (٧٦٨) ٣٦٠ ٣  الوظائف
    ٤٢١ ١ ٣٤٩ ٠٧٢ ١ غير الوظائف

 ٣ (٢) ٥ ٨٦٢ ١ (٩٧١ ٤ ٨٣٣ ٦ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ١٢ (٦) ١٨ ٨٧٥ ٥ (٣٨٩ ٥) ٢٦٥ ١١ المجموع الفرعي ألف

       شعبة القانون البيئي والاتفاقيات البيئية -باء 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٦ - ٦ ٨٨٢ ١ ٧٠٧ ١٧٥ ١  الوظائف
    ٣٨١ ١ ٠١٤ ١ ٣٦٨ غير الوظائف

 ٢ ١ ١ ٥٧٢ ١ ٥١١ ٠٦١ ١ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٨ ١ ٧ ٨٣٥ ٤ ٢٣١ ٢ ٦٠٤ ٢ المجموع الفرعي باء

        شعبة تنفيذ السياسات البيئية -جيم 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ١٥ ١٠ ٥ ٩٢٥ ٤ ١٦٩ ٣ ٧٥٦ ١ الوظائف
    ٩٥١ ٤ ١٧٣ ٤ ٧٧٨ غير الوظائف

 ١١ ٣ ٨ ٨٧٩ ١٩ ٦١٤ ١٢ ٢٦٥ ٧ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٢٦ ١٣ ١٣ ٧٥٥ ٢٩ ٩٥٥ ١٩ ٨٠٠ ٩ المجموع الفرعي جيم

       شعبة التكنولوجيا والصناعة والاقتصاد -دال 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ١٨ - ١٨ ٦٥٩ ٥ (٤٩٩) ١٥٨ ٦ الوظائف
    ٢٦٣ ٨ ١٧٦ ٥ ٠٨٨ ٣ غير الوظائف
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 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد  
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة

 ٣٧ (٥) ٤٢ ٦٧١ ٥٦ (٤٨١ ٧) ١٥٢ ٦٤ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٥٥ (٥) ٦٠ ٥٩٣ ٧٠ (٨٠٤ ٢) ٣٩٨ ٧٣ المجموع الفرعي دال

       شعبة التعاون الإقليمي -هاء 
       صندوق البيئة ‘١’

 ١٧ (٩) ٢٦ ٣٤٧ ٤ (٢٣٤ ٢) ٥٨٠ ٦ الوظائف
    ٥٣١ ٢ (٩٥٨ ١) ٤٨٩ ٤ غير الوظائف

 ٤ (٣) ٧ ٩٩٠ ١ (٧٢٣ ١) ٧١٣ ٣  ق الأخرىالصنادي‘ ٢’
 ٢١ (١٢) ٣٣ ٨٦٨ ٨ (٩١٥ ٥) ٧٨٣ ١٤ المجموع الفرعي هاء

       شعبة الاتصالات والإعلام -واو 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٣ ٠ ٣ ٧٠٦ (٥٣٧) ٢٤٤ ١ الوظائف
    ٨٥١ ١٣١ ٧٢٠ غير الوظائف

 ١ - ١ ٦٩٩ ٣٥٥ ٣٤٤ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٤ ٠ ٤ ٢٥٧ ٢ (٥١) ٣٠٨ ٢ الفرعي واو المجموع

 ١٢٦ (٩) ١٣٥ ١٨٣ ١٢٢ ٠٢٧ ٨ ١٥٧ ١١٤ مجموع (ألف+باء+جيم+دال+هاء+واو)
 ٦٨ (٣) ٧١ ٥١٠ ٣٩ ٧٢٣ ٨ ٧٨٨ ٣٠ مجموع صندوق البيئة‘ ١’
 ٥٨ (٦) ٦٤ ٦٧٣ ٨٢ (٦٩٦) ٣٦٩ ٨٣ مجموع الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ١٢٦ (٩) ١٣٥ ١٨٣ ١٢٢ ٠٢٧ ٨ ١٥٧ ١١٤ الكلي المجموع
 .“الصناديق الأخرى”وان توخياً للإيجاز وبالنظر إلى أن تركيز هذه الميزانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الجدول تجميع الموارد الأخرى تحت عن  أ)(
ات كثيرةأرقام الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير. وك  ب)(  .ثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات طابع مؤقت ويخضع مستواها لتغيرُّ
 .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+   ج)(
 .قد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائف  د)(
 .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠العادية بنسبة  أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية  ه)(
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 عاتنزاحسب الفئة: الكوارث والبتوقعات الموارد : ١٢الجدول 

 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)وارد الم 
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة

       صندوق البيئة -ألف 
 ٣٨ ١٢ ٢٦ ٠٩٣ ١٠ ٩١٥ ٢ ١٧٨ ٧ الوظائف

    ٧٩٤ ٧ ٥١٧ ٤ ٢٧٧ ٣ غير الوظائف
 ٣٨ ١٢ ٢٦ ٨٨٦ ١٧ ٤٣٢ ٧ ٤٥٤ ١٠ المجموع الفرعي ألف

       الصناديق الاستئمانية والمخصصة -باء 
 ١٥ (٥) ٢٠ ١٨٥ ٢٢ (٠٤٨ ١٧) ٢٣٣ ٣٩ الصناديق الاستئمانية والمخصصة

 ١٥ (٥) ٢٠ ١٨٥ ٢٢ (٠٤٨ ١٧) ٢٣٣ ٣٩ المجموع الفرعي باء
       الصندوق الاستئماني لمرفق البيئة العالمية –جيم 

 - - - - - - الصناديق الاستئمانية التي يديرها مرفق البيئة العالمية
 - - - - - - المجموع الفرعي جيم

       تكاليف دعم البرامج -دال 
    - (٧٥٢ ١) ٧٥٢ ١ تكاليف دعم البرامج

 - - - - (٧٥٢ ١) ٧٥٢ ١ المجموع الفرعي دال
       الميزانية العادية -هاء 

 ٩ ٧ ٢ ٩٤٠ ٢ ٥١٦ ٢ ٤٢٤ الوظائف
    ٢٠٣ ١٣٧ ٦٦ غير الوظائف

 ٩ ٧ ٢ ١٤٣ ٣ ٦٥٤ ٢ ٤٩٠ المجموع الفرعي هاء
 ٦٢ ١٤ ٤٨ ٢١٤ ٤٣ (٧١٥ ٨) ٩٢٩ ٥١ مجموع (ألف+باء+جيم+دال+هاء)

 .“الصناديق الأخرى”ه الميزانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الجدول تجميع الموارد الأخرى تحت عنوان توخياً للإيجاز وبالنظر إلى أن تركيز هذ  أ)(
ات كثيرةطابع مؤقت ويخضع مأرقام الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات   ب)(  .ستواها لتغيرُّ
 .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+   ج)(
 .قد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائف  د)(
 .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة   ه)(
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 توقعات الموارد بحسب الوحدة التنظيمية: الكوارث والنزاعات: ١٣الجدول 

 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)وارد الم 
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة

       شعبة الإنذار المبكر والتقييم -ألف 
        صندوق البيئة‘ ١’

 ٦ (٤) ١٠ ٤٤٣ ١ (٣٩٢ ١) ٨٣٤ ٢ الوظائف
    ٧٩١ (١٥٩) ٩٥٠ غير الوظائف

 - - - - - - الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٦ (٤) ١٠ ٢٣٤ ٢ (٥٥٠ ١) ٧٨٤ ٣ المجموع الفرعي ألف

       شعبة القانون البيئي والاتفاقيات البيئية -باء 
        صندوق البيئة‘ ١’

 ٣ ٣ - ٥١٣ ٥١٣ - الوظائف
    ٣٧٦ ٣٧٦ - غير الوظائف

 - - - ١٧٩ ١٧٩ - الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٣ ٣ - ٠٦٨ ١ ٠٦٨ ١ - المجموع الفرعي باء

       شعبة تنفيذ السياسات البيئية -جيم 
        صندوق البيئة‘ ١’

 ٨ ٣ ٥ ٨٥٠ ٢ ٨٠٨ ٠٤٢ ٢  الوظائف
    ٨٦٥ ٢ ٩٠١ ١ ٩٦٥ غير الوظائف

 ٢٢ ١ ٢١ ٥٢١ ٢٢ (٤٤٧ ٩) ٩٦٨ ٣١ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٣٠ ٤ ٢٦ ٢٣٧ ٢٨ (٧٣٨ ٦) ٩٧٤ ٣٤ المجموع الفرعي جيم

       شعبة التكنولوجيا والصناعة والاقتصاد -دال 
        صندوق البيئة‘ ١’

 ١ ١ - ٢٦٨ ٢١٨ ٥٠ الوظائف
    ٣٩١ ٣٧٨ ١٤ غير الوظائف

 - - - ٣٩٤ (١١٢ ٧) ٥٠٧ ٧ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ١ ١ - ٠٥٤ ١ (٥١٧ ٦) ٥٧١ ٧ المجموع الفرعي دال
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 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)وارد الم 
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة

       شعبة التعاون الإقليمي -هاء 
        صندوق البيئة‘ ١’

 ١٧ ٨ ٩ ٣٠٠ ٤ ٢٣٢ ٢ ٠٦٩ ٢ الوظائف
    ٥٠٤ ٢ ١٨٤ ١ ٣١٩ ١ غير الوظائف

 ١ ١ - ٩٦١ ١ ٥١ ٩١٠ ١  الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ١٨ ٩ ٩ ٧٦٥ ٨ ٤٦٧ ٣ ٢٩٨ ٥ المجموع الفرعي هاء

       تصالات والإعلامشعبة الا -واو 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٤ ٢ ٢ ٧١٩ ٥٣٦ ١٨٣ الوظائف
    ٨٦٦ ٨٣٧ ٢٩ غير الوظائف

 ١ - ١ ٢٧٢ ١٨١ ٩١ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٥ ٢ ٣ ٨٥٧ ١ ٥٥٥ ١ ٣٠٣ المجموع الفرعي واو

 ٦٢ ١٤ ٤٨ ٢١٤ ٤٣ (٧١٥ ٨) ٩٢٩ ٥١ مجموع (ألف+ باء+جيم+ دال+ هاء +واو)
        

 ٣٨ ١٢ ٢٦ ٨٨٦ ١٧ ٤٣٢ ٧ ٤٥٤ ١٠ مجموع صندوق البيئة‘ ١’
)١٦ ١٤٧( ٤٧٥ ٤١ مجموع الصناديق الأخرى‘ ٢’  ٢٤ ٢ ٢٢ ٣٢٨ ٢٥ 

 ٦٢ ١٤ ٤٨ ٢١٤ ٤٣ (٧١٥ ٨) ٩٢٩ ٥١ ع الكليالمجمو 

 .“الصناديق الأخرى”دول تجميع الموارد الأخرى تحت عنوان توخياً للإيجاز وبالنظر إلى أن تركيز هذه الميزانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الج  أ)(
ات كثيرةأرقام الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات   ب)(  .طابع مؤقت ويخضع مستواها لتغيرُّ
 .٢٠العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+ بما في ذلك موارد الميزانية   ج)(
 .قد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائف  د)(
 .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة   ه)(
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  ولوجيةتوقعات الموارد بحسب الفئة: إدارة النظم الإيك: ١٤ الجدول

 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد  
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة
       صندوق البيئة -ألف 

 ٧٩ (١٦) ٩٥ ١٨١ ٢٠ (١٠٣ ٤) ٢٨٤ ٢٤ الوظائف
    ٦٥٠ ١٦ ٧٠٨ ٤ ٩٤٢ ١١ غير الوظائف

 ٧٩ (١٦) ٩٥ ٨٣١ ٣٦ ٦٠٤ ٢٢٦ ٣٦ المجموع الفرعي ألف

        الصناديق الاستئمانية والمخصصة -باء 
 ١٣ (٦) ١٩ ٢١٣ ٣٥ ٨٨٨ ٦ ٣٢٦ ٢٨ الصناديق الاستئمانية والمخصصة

 ١٣ (٦) ١٩ ٢١٣ ٣٥ ٨٨٨ ٦ ٣٢٦ ٢٨ المجموع الفرعي باء

       الصندوق الاستئماني لمرفق البيئة العالمية -جيم 
 ٣٩ (١٠) ٤٩ ٠٦٢ ٦٦ (٨٥٦ ٢١) ٩١٨ ٨٧ رها مرفق البيئة العالميةالتي يدي الصناديق الاستئمانية

 ٣٩ (١٠) ٤٩ ٠٦٢ ٦٦ (٨٥٦ ٢١) ٩١٨ ٨٧ المجموع الفرعي جيم

       تكاليف دعم البرامج -دال 
    - (٢٠٥ ١) ٢٠٥ ١ تكاليف دعم البرامج

 - - - - (٢٠٥ ١) ٢٠٥ ١ المجموع الفرعي دال

       الميزانية العادية -هاء 
 ١٥ ٨ ٧ ٨٤٣ ٤ ٩٤٤ ٢ ٩٠٠ ١ الوظائف

    ٣٠٥ ٢٤٨ ٥٨ غير الوظائف
 ١٥ ٨ ٧ ١٤٨ ٥ ١٩١ ٣ ٩٥٧ ١ المجموع الفرعي هاء

 ١٤٦ (٢٤) ١٧٠ ٢٥٤ ١٤٣ (٣٧٨ ١٢) ٦٣٢ ١٥٥ مجموع (ألف+باء+جيم+دال +هاء)

 .“الصناديق الأخرى”ئة، يتم في هذا الجدول تجميع الموارد الأخرى تحت عنوان توخياً للإيجاز وبالنظر إلى أن تركيز هذه الميزانية ينصّب على موارد صندوق البي  أ)(
ات كثيرةأرقام الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات   ب)(  .طابع مؤقت ويخضع مستواها لتغيرُّ
 .٢٠موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+  بما في ذلك  ج)(
 .قد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائف  د)(
 .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة   ه)(
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 التنظيمية: إدارة النظم الإيكولوجيةتوقعات الموارد بحسب الوحدة : ١٥الجدول 

 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد   

 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة
      شعبة الإنذار المبكر والتقييم -ألف 

      صندوق البيئة‘ ١’
 ١٥ صفر ١٥ ٥٣١ ٣ (٤٤٢) ٩٧٣ ٣الوظائف

    ٩٣٦ ١ ٦٠٤ ٣٣٢ ١الوظائف غير
 ٢ (٢) ٤ ٨٩٢ ٤ (٤٥٤ ٣) ٣٤٦ ٨الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ١٧ (٢) ١٩ ٣٥٨ ١٠ (٢٩٣ ٣) ٦٥١ ١٣المجموع الفرعي ألف
      شعبة القانون البيئي والاتفاقيات البيئية -باء 

      صندوق البيئة‘ ١’
 ١٠ ١ ٩ ٦٠٣ ٢ ١٢٤ ٤٧٩ ٢الوظائف

    ٩١٠ ١ ١٢٧ ١ ٧٨٤غير الوظائف
 - - - ٧٢٩ ٣ ٧٢٩ ٣ -الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ١٠ ١ ٩ ٢٤٢ ٨ ٩٧٩ ٤ ٢٦٢ ٣المجموع الفرعي باء
      شعبة تنفيذ السياسات البيئية -جيم 

      صندوق البيئة‘ ١’
 ٣٠ (٧) ٣٧ ٩٤٤ ٧ (٥٥٦) ٥٠٠ ٨الوظائف

    ٩٨٦ ٧ ٠١٤ ٤ ٩٧٢ ٣غير الوظائف
 ٥٨ (٨) ٦٦ ٣٨١ ٨٠ (٥٠٤ ٢٢) ٨٨٥ ١٠٢الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ٨٨ (١٥) ١٠٣ ٣١١ ٩٦ (٠٤٦ ١٩) ٣٥٨ ١١٥المجموع الفرعي جيم
      شعبة التكنولوجيا والصناعة والاقتصاد -دال 

      صندوق البيئة‘ ١’
 ٢ ٢ - ٧٠٨ ٧٠٨ -الوظائف

    ٠٣٤ ١ ٠٣٤ ١ -غير الوظائف
 - - - ٠٠٩ ٨ ٤١٨ ٤ ٥٩١ ٣الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ٢ ٢ - ٧٥٢ ٩ ١٦١ ٦ ٥٩١ ٣المجموع الفرعي دال
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 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد   

 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة
       شعبة التعاون الإقليمي -هاء 

       صندوق البيئة ‘١’
 ١٧ (١٤) ٣١ ٣٦٢ ٤ (٣٥٤ ٤) ٧١٦ ٨ الوظائف

    ٥٣٩ ٢ (٢١٧ ٣) ٧٥٧ ٥ غير الوظائف
 ٥ ٢ ٣ ٦٠٢ ٧ ٣٩٣ ٣ ٢٠٩ ٤ الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ٢٢ (١٢) ٣٤ ٥٠٣ ١٤ (١٧٩ ٤) ٦٨٢ ١٨ المجموع الفرعي هاء
       شعبة الاتصالات والإعلام -واو 

       صندوق البيئة‘ ١’
 ٥ ٢ ٣ ٠٣٣ ١ ٤١٧ ٦١٦ الوظائف

    ٢٤٤ ١ ١٤٧ ١ ٩٧ غير الوظائف
 ٢ - ٢ ٨١١ ١ ٤٣٧ ١ ٣٧٥ الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ٧ ٢ ٥ ٠٨٩ ٤ ٠٠١ ٣ ٠٨٨ ١  المجموع الفرعي واو
 ١٤٦ (٢٤) ١٧٠ ٢٥٤ ١٤٣ (٣٧٨ ١٢) ٦٣٢ ١٥٥ واو)ء+ها+دال+جيم+باء+مجموع (ألف

        
 ٧٩ (١٦) ٩٥ ٨٣١ ٣٦ ٦٠٤ ٢٢٦ ٣٦ مجموع صندوق البيئة‘ ١’
 ٦٧ (٨) ٧٥ ٤٢٤ ١٠٦ (٩٨٢ ١٢) ٤٠٦ ١١٩ مجموع الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ١٤٦ (٢٤) ١٧٠ ٢٥٤ ١٤٣ (٣٧٨ ١٢) ٦٣٢ ١٥٥ ع الكليالمجمو 
 .“الصناديق الأخرى”إلى أن تركيز هذه الميزانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الجدول تجميع الموارد الأخرى تحت عنوان  توخياً للإيجاز وبالنظر  أ)(
ات كثيرةطأرقام الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات   ب)(  .ابع مؤقت ويخضع مستواها لتغيرُّ
 .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+   ج)(
 .قد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائف  د)(
  .لتكلفة الكليةفي المائة من ا ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة   ه)(
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  البيئية الحوكمةحسب الفئة: بتوقعات الموارد : ١٦الجدول 
 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد  

 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢  الفئة
       صندوق البيئة -ألف 

 ٥٤ (٦٤) ١١٨ ٥٤٠ ١٢ (٨٩٦ ١٤) ٤٣٦ ٢٧ الوظائف
    ٣٥٥ ٩ (٨٣٢ ٤) ١٨٧ ١٤ ير الوظائفغ

 ٥٤ (٦٤) ١١٨ ٨٩٥ ٢١ (٧٢٨ ١٩) ٦٢٢ ٤١ المجموع الفرعي ألف
        الصناديق الاستئمانية والمخصصة -باء 

 ٤٠ (٩) ٤٩ ٣٤٦ ٢٧ (٧٣١ ١١) ٠٧٧ ٣٩ الصناديق الاستئمانية والمخصصة
 ٤٠ (٩) ٤٩ ٣٤٦ ٢٧ (٧٣١ ١١) ٠٧٧ ٣٩  المجموع الفرعي باء

       الصندوق الاستئماني لمرفق البيئة العالمية -جيم 
 - - - - - - الصناديق الاستئمانية التي يديرها مرفق البيئة العالمية

 - - - - - - المجموع الفرعي جيم
       تكاليف دعم البرامج -دال 

    - (٤٢٦ ١) ٤٢٦ ١ تكاليف دعم البرامج
 - - - - (٤٢٦ ١) ٤٢٦ ١ المجموع الفرعي دال

       الميزانية العادية -هاء 
 ٢٨ ١٨ ١٠ ٣٣٩ ٩ ٩٩٣ ٥ ٣٤٦ ٣ الوظائف

    ٣٦٥ ١٩٩ ١٦٦ غير الوظائف
 ٢٨ ١٨ ١٠ ٧٠٤ ٩ ١٩٢ ٦ ٥١٢ ٣ المجموع الفرعي هاء

 ١٢٢ (٥٥) ١٧٧ ٩٤٥ ٥٨ (٦٩٣ ٢٦) ٦٣٨ ٨٥ مجموع (ألف+باء+جيم+دال+ هاء)
 .“الصناديق الأخرى”الميزانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الجدول تجميع الموارد الأخرى تحت عنوان  توخياً للإيجاز وبالنظر إلى أن تركيز هذه  أ)(
ات كثيرةطابع مؤقت ويخضع مسأرقام الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات   ب)(  .تواها لتغيرُّ
 .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+   ج)(
 .قد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائف  د)(
 .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة   ه)(
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  توقعات الموارد بحسب الوحدة التنظيمية: الحوكمة البيئية :١٧لجدول ا

 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد 
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة

      شعبة الإنذار المبكر والتقييم -ألف 
      صندوق البيئة‘ ١’

 ٤ (١٢) ١٦ ١٨٤ ١ (١٤٢ ٣) ٣٢٦ ٤الوظائف
    ٦٤٩ (٧٦٦) ٤١٥ ١غير الوظائف

 ٢ (٣) ٥ ٠٠٦ ١ (١٧٦) ١٨٢ ١الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٦ (١٥) ٢١ ٨٣٩ ٢ (٠٨٥ ٤) ٩٢٣ ٦المجموع الفرعي ألف

      شعبة القانون البيئي والاتفاقيات البيئية -باء 
      صندوق البيئة‘ ١’

 ١٣ (١٣) ٢٦ ٥٠٣ ٢ (٨٠٧ ٣) ٣١٠ ٦الوظائف
    ٨٣٧ ١ (١٧٢) ٠٠٨ ٢غير الوظائف

 ٢٣ ١٠ ١٣ ٦١٧ ١٣ ١٩٩ ٧ ٤١٩ ٦الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٣٦ (٣) ٣٩ ٩٥٧ ١٧ ٢٢٠ ٣ ٧٣٧ ١٤المجموع الفرعي باء

      شعبة تنفيذ السياسات البيئية -جيم 
      صندوق البيئة‘ ١’

 ١٢ ٤ ٨ ٥٨٠ ٢ ٥٨ ٥٢١ ٢الوظائف
    ٥٩٣ ٢ ٤٧٣ ١ ١٢٠ ١فغير الوظائ

 ٢ ٢ - ٨٢٥ ٧ ٨٢٥ ٧ -الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ١٤ ٦ ٨ ٩٩٧ ١٢ ٣٥٦ ٩ ٦٤١ ٣المجموع الفرعي جيم

      شعبة التكنولوجيا والصناعة والاقتصاد -دال 
      صندوق البيئة‘ ١’

 ١ ١ - ٣١٦ ٣١٦ -  الوظائف
    ٤٦١ ٤٦١ -غير الوظائف

 - - - ٠٠٦ ١ ٠٠٦ ١ -الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ١ ١ - ٧٨٣ ١ ٧٨٣ ١ -  المجموع الفرعي دال
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 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد 
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة

      شعبة التعاون الإقليمي -هاء 
        صندوق البيئة‘ ١’

 ٢٢ (٢٨) ٥٠ ٤٠١ ٥ (٢٣٥ ٥) ٦٣٦ ١٠الوظائف
    ١٤٥ ٣ (٨١٣ ٣) ٩٥٨ ٦غير الوظائف

 ٣٩ - ٣٩ ٦٧٥ ١٢ (٥٥١ ٢٢) ٢٢٦ ٣٥الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٦١ (٢٨) ٨٩ ٢٢١ ٢١ (٥٩٩ ٣١) ٨٢٠ ٥٢الفرعي هاءالمجموع 

      شعبة الاتصالات والإعلام -واو 
      صندوق البيئة‘ ١’

 ٣ (١٦) ١٨ ٥٥٧ (٠٨٥ ٣) ٦٤٢ ٣الوظائف
    ٦٧٠ (٠١٥ ٢) ٦٨٦ ٢غير الوظائف

 ٢ - ٢ ٩٢١ (٢٦٧) ١٨٨ ١  الصناديق الأخرى ‘ ٢’
 ٥ (١٦) ٢٠ ١٤٨ ٢ (٣٦٨ ٥) ٥١٦ ٧ المجموع الفرعي واو

 ١٢٢ (٥٥) ١٧٧ ٩٤٥ ٥٨ (٦٩٣ ٢٦) ٦٣٨ ٨٥  واو)ء+مجموع (ألف+باء+جيم+دال+ها

 .“الصناديق الأخرى”وان توخياً للإيجاز وبالنظر إلى أن تركيز هذه الميزانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الجدول تجميع الموارد الأخرى تحت عن  أ)(
ات كثيرة لمموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات طابع مؤقت ويخضعأرقام الوظائف ا  ب)(  .مستواها لتغيرُّ
 .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+   ج)(
 .ب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائفقد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسب  د)(
 .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة   ه)(
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  حسب الفئة: المواد الكيميائية والنفاياتبتوقعات الموارد : ١٨الجدول 
 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد  

 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢  الفئة
       صندوق البيئة -ألف 

 ٤٩ (٤) ٥٣ ٧٦٩ ١٤ ٦٤٠ ١ ١٢٨ ١٣ الوظائف
    ٤٠٧ ١٦ ٩٩٢ ٩ ٤١٥ ٦ غير الوظائف

 ٤٩ (٤) ٥٣ ١٧٥ ٣١ ٦٣٢ ١١ ٥٤٣ ١٩ المجموع الفرعي ألف
       الصناديق الاستئمانية والمخصصة -باء 

 ١٦ (٣) ١٩ ٤٠١ ٣١ (٥٥٩ ٨) ٩٦٠ ٣٩ لاستئمانية والمخصصةالصناديق ا
 ١٦ (٣) ١٩ ٤٠١ ٣١ (٥٥٩ ٨) ٩٦٠ ٣٩ المجموع الفرعي باء

       الصندوق الاستئماني لمرفق البيئة العالمية -جيم 
 ٣ (٢) ٥ ٢٥١ ١٠ (٣٩٣ ١٤) ٦٤٤ ٢٤ الصناديق الاستئمانية التي يديرها مرفق البيئة العالمية

 ٣ (٢) ٥ ٢٥١ ١٠ (٣٩٣ ١٤) ٦٤٤ ٢٤ رعي جيمالمجموع الف
       تكاليف دعم البرامج -دال 

    - (٦٣٧) ٦٣٧ تكاليف دعم البرامج
 - - - - (٦٣٧) ٦٣٧ المجموع الفرعي دال

       الميزانية العادية -هاء 
 ١٠ ٨ ٢ ٢١٩ ٣ ٧٩٥ ٢ ٤٢٤ الوظائف

    ٢٧٨ ٢٥٤ ٢٥ غير الوظائف
 ١٠ ٨ ٢ ٤٩٧ ٣ ٠٤٨ ٣ ٤٤٩ المجموع الفرعي هاء

 ٧٨ (١) ٧٩ ٣٢٤ ٧٦ (٩٠٨ ٨) ٢٣٣ ٨٥ باء+جيم+دال+هاء)+ مجموع (ألف
 .“الصناديق الأخرى”وان توخياً للإيجاز وبالنظر إلى أن تركيز هذه الميزانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الجدول تجميع الموارد الأخرى تحت عن  أ)(
ات كثيرةموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات طابع مؤقت ويخضع أرقام الوظائف الم  ب)(  .مستواها لتغيرُّ
 .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+    ج)(
 .بب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائفقد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بس   د)(
 .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة    ه)(
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  حسب الوحدة التنظيمية: المواد الكيميائية والنفاياتبتوقعات الموارد  :١٩الجدول 
 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد   

 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة
       شعبة الإنذار المبكر والتقييم -ألف 

        صندوق البيئة‘ ١’
 ٤ (٦) ١٠ ٨٨٥ (٥٢٢) ٤٠٧ ١ الوظائف

    ٤٨٥ ٣٣ ٤٥٢ غير الوظائف
 - - - ٧١٠ ١ ٩٢٨ ٧٨١ الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ٤ (٦) ١٠ ٠٨٠ ٣ ٤٣٩ ٦٤١ ٢ المجموع الفرعي ألف
       شعبة القانون البيئي والاتفاقيات البيئية -باء 

       صندوق البيئة‘ ١’
 ٣ (٢) ٥ ٢٢٤ ١ ١٣١ ٠٩٢ ١ الوظائف

    ٨٩٨ ٥٥٤ ٣٤٤ غير الوظائف
 ١ - ١ ٤٠٣ ١ (١٣) ٤١٦ ١ الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ٤ (٢) ٦ ٥٢٥ ٣ ٦٧٢ ٨٥٣ ٢ المجموع الفرعي باء
       بة تنفيذ السياسات البيئيةشع -جيم 

       صندوق البيئة‘ ١’
 ٢ (١) ٣ ٦٩٦ (٢٩٧) ٩٩٣ الوظائف

    ٦٩٩ ٢٦٤ ٤٣٥ غير الوظائف
 - - - ٧٤٨ (١٧٤) ٩٢١ الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ٢ (١) ٣ ١٤٢ ٢ (٢٠٧) ٣٤٩ ٢ المجموع الفرعي جيم
       شعبة التكنولوجيا والصناعة والاقتصاد -دال 

       صندوق البيئة‘ ١’
 ٢٢ ٣ ١٩ ٧٣٥ ٧ ٥١٩ ١ ٢١٦ ٦ الوظائف

    ٢٩٥ ١١ ٠٧٠ ٨ ٢٢٥ ٣ غير الوظائف
 ٢٥ ١ ٢٤ ٩٤٠ ٣٦ (١٤٧ ٢٥) ٠٨٧ ٦٢ الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ٤٧ ٤ ٤٣ ٩٧٠ ٥٥ (٥٥٨ ١٥) ٥٢٨ ٧١ المجموع الفرعي دال
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 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد   
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة

       شعبة التعاون الإقليمي -هاء 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ١٤ (١) ١٥ ٣١٨ ٣ ٢٢٤ ٠٩٤ ٣ ائفالوظ
    ٩٣٢ ١ ٢٥ ٩٠٦ ١ غير الوظائف

 ٢ ٢ - ٦٧٩ ٢ ٢٨٩ ٢ ٣٩١ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ١٦ ١ ١٥ ٩٢٩ ٧ ٥٣٨ ٢ ٣٩١ ٥ المجموع الفرعي هاء

       شعبة الاتصالات والإعلام -واو 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٤ ٣ ١ ٩١٢ ٥٨٦ ٣٢٦ الوظائف
    ٠٩٨ ١ ٠٤٧ ١ ٥٢ غير الوظائف

 ١ - ١ ٦٧٠ ١ ٥٧٦ ١ ٩٣ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٥ ٣ ٢ ٦٧٩ ٣ ٢٠٩ ٣ ٤٧١ المجموع الفرعي واو 

 ٧٨ (١) ٧٩ ٣٢٤ ٧٦ (٩٠٨ ٨) ٢٣٣ ٨٥ مجموع (ألف+باء+جيم+دال+هاء+واو)
       
 ٤٩ (٤) ٥٣ ١٧٥ ٣١ ٦٣٢ ١١ ٥٤٣ ١٩ مجموع صندوق البيئة‘ ١’
 ٢٩ ٣ ٢٦ ١٤٩ ٤٥ (٥٤١ ٢٠) ٦٩٠ ٦٥ مجموع الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ٧٨ (١) ٧٩ ٣٢٤ ٧٦ (٩٠٨ ٨) ٢٣٣ ٨٥ ع الكليالمجمو 
 .“الصناديق الأخرى”وان توخياً للإيجاز وبالنظر إلى أن تركيز هذه الميزانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الجدول تجميع الموارد الأخرى تحت عن   أ)(
ات كثيرةمن الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات طابع مؤقت ويخضع مستواها  أرقام الوظائف المموَّلة  ب)(  .لتغيرُّ
 .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+    ج)(
  ب أرقام كل من الميزانية والوظائف.قد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقري   د)(

 .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة    )(ه



UNEP/GC.27/10/Add.2 

34 

 حسب الفئة: كفاءة استخدام المواردبتوقعات الموارد : ٢٠الجدول 

 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد 
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة

       صندوق البيئة -ألف 
 ٧٣ ١٩ ٥٤ ٢٠٨ ٢١ ١٢٧ ٣ ٠٨١ ١٨ الوظائف

    ١٢١ ٢٤ ٣٣٦ ١٥ ٧٨٦ ٨ غير الوظائف
 ٧٣ ١٩ ٥٤ ٣٢٩ ٤٥ ٤٦٣ ١٨ ٨٦٧ ٢٦ المجموع الفرعي ألف

       الصناديق الاستئمانية والمخصصة -باء 
 ٢٧ (٣) ٣٠ ١٠١ ٢٨ (٣٥١ ١٦) ٤٥٢ ٤٤ لمخصصةالصناديق الاستئمانية وا
 ٢٧ (٣) ٣٠ ١٠١ ٢٨ (٣٥١ ١٦) ٤٥٢ ٤٤ المجموع الفرعي باء

        الصندوق الاستئماني لمرفق البيئة العالمية -جيم 
 - - - - - - الصناديق الاستئمانية التي يديرها مرفق البيئة العالمية

 - - - - - - المجموع الفرعي جيم
       ليف دعم البرامج تكا -دال 

    - (٨٨٤) ٨٨٤ تكاليف دعم البرامج
 - - - - (٨٨٤) ٨٨٤ المجموع الفرعي دال

       الميزانية العادية -هاء 
 ١١ ٨ ٣ ٢٥٥ ٣ ٨٤٩ ٢ ٤٠٦ الوظائف

    ٣٦٥ ٣١٦ ٥٠ غير الوظائف
 ١١ ٨ ٣ ٦٢٠ ٣ ١٦٤ ٣ ٤٥٦ المجموع الفرعي هاء

 ١١١ ٢٤ ٨٧ ٠٥٠ ٧٧ ٣٩٢ ٤ ٦٥٨ ٧٢ )مجموع (ألف+باء+جيم+دال+هاء
 .“الصناديق الأخرى”وان توخياً للإيجاز وبالنظر إلى أن تركيز هذه الميزانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الجدول تجميع الموارد الأخرى تحت عن  أ)(
ات كثيرةأرقام الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة   ب)(  .هي أرقام إشارية لا غير. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات طابع مؤقت ويخضع مستواها لتغيرُّ
 .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+   ج)(
  .قد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائف  د)(
 .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠وظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة أدرجت ال  ه)(
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  حسب الوحدة التنظيمية: كفاءة استخدام المواردبتوقعات الموارد : ٢١الجدول 
 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد 
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة

       شعبة الإنذار المبكر والتقييم -ألف 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٧ ٢ ٥ ٢٠٤ ٢ ٦٢١ ٥٨٣ ١ الوظائف
    ٢٠٨ ١ ٧٠١ ٥٠٨ غير الوظائف

 - - - ٣٢٦ ١ ٣٢٦ ١ - الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٧ ٢ ٥ ٧٣٨ ٤ ٦٤٨ ٢ ٠٩٠ ٢ المجموع الفرعي ألف

       بيئيةشعبة القانون البيئي والاتفاقيات ال -باء 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٦ ٥ ١ ١٤١ ١ ٦٨٦ ٤٥٥ الوظائف
    ٨٣٧ ٧٠٢ ١٣٥ غير الوظائف

 ٢ - ٢ ٠٢١ ١ ٨٠٧ ٢١٤ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٨ ٥ ٣ ٩٩٩ ٢ ١٩٥ ٢ ٨٠٤ المجموع الفرعي باء

       شعبة تنفيذ السياسات البيئية -جيم 
       صندوق البيئة‘ ١’

 - - - - - - الوظائف
    - - - غير الوظائف

    ٥٤٨ (٥١٣) ٠٦١ ١ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 - - - ٥٤٨ (٥١٣) ٠٦١ ١ المجموع الفرعي جيم

       شعبة التكنولوجيا والصناعة والاقتصاد -دال 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٣٦ (١) ٣٧ ٣٩٥ ١٢ (٥٩٩) ٩٩٤ ١٢ الوظائف
    ٠٩٩ ١٨ ٣٤٢ ١١ ٧٥٦ ٦ غير الوظائف

 ٣٢ ٤ ٢٨ ٨٨٥ ٢١ (٣٩٠ ٢٢) ٢٧٥ ٤٤ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٦٨ ٣ ٦٥ ٣٧٩ ٥٢ (٦٤٧ ١١) ٠٢٦ ٦٤ المجموع الفرعي دال
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 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد 
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة

       شعبة التعاون الإقليمي -هاء 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ١٧ ٩ ٨ ١٩٣ ٤ ٠٥٥ ٢ ١٣٨ ٢ الوظائف
    ٤٤١ ٢ ٥٣٣ ١ ٩٠٨ غير الوظائف

 ٣ ١ ٢ ٣٧٠ ٥ ٣٧٠ ٥ - الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٢٠ ١٠ ١٠ ٠٠٣ ١٢ ٩٥٧ ٨ ٠٤٦ ٣ المجموع الفرعي هاء

       شعبة الاتصالات والإعلام -واو 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٦ ٣ ٣ ٢٧٥ ١ ٣٦٣ ٩١٢ الوظائف
    ٥٣٦ ١ ٠٥٩ ١ ٤٧٨ غير الوظائف

 ١ - ١ ٥٧١ ١ ٣٢٩ ١ ٢٤٢ الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٧ ٣ ٤ ٣٨٣ ٤ ٧٥١ ٢ ٦٣٢ ١ المجموع الفرعي واو 

 ١١١ ٢٤ ٨٧ ٠٥٠ ٧٧ ٣٩٢ ٤ ٦٥٨ ٧٢ مجموع (ألف+باء+جيم+دال+هاء+واو)
       
 ٧٣ ١٩ ٥٤ ٣٢٩ ٤٥ ٤٦٣ ١٨ ٨٦٧ ٢٦ مجموع صندوق البيئة‘ ١’
 ٣٨ ٥ ٣٣ ٧٢١ ٣١ (٠٧١ ١٤) ٧٩٢ ٤٥ مجموع الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ١١١ ٢٤ ٨٧ ٠٥٠ ٧٧ ٣٩٢ ٤ ٦٥٨ ٧٢ ع الكليالمجمو 
 .“الصناديق الأخرى”للإيجاز وبالنظر إلى أن تركيز هذه الميزانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الجدول تجميع الموارد الأخرى تحت عنوان  توخياً   أ)(
ات كثيرةأرقام الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصة هي أرقام إشارية لا غير. وكثير من هذه الوظائ  ب)(  .ف هي وظائف ذات طابع مؤقت ويخضع مستواها لتغيرُّ
 .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+   ج)(
 .قد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائف  د)(
 .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة   ه)(
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 توقعات الموارد بحسب الفئة: البيئة قيد الاستعراض: ٢٢الجدول 
 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد 

 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة
       صندوق البيئة -ألف 

 ٤١ ٤١ - ٨٨٨ ٩ ٨٨٨ ٩ - الوظائف
    ٨٨٠ ٦ ٨٨٠ ٦ - غير الوظائف

 ٤١ ٤١ - ٧٦٨ ١٦ ٧٦٨ ١٦ - المجموع الفرعي ألف
       الصناديق الاستئمانية والمخصصة -باء 

 ٢ ٢ - ٢٢٧ ١١ ٢٢٧ ١١ - الصناديق الاستئمانية والمخصصة
 ٢ ٢ - ٢٢٧ ١١ ٢٢٧ ١١ - المجموع الفرعي باء

       العالميةالصندوق الاستئماني لمرفق البيئة  -جيم 
 - - - ٦٩٥ ٥ ٦٩٥ ٥ - الصناديق الاستئمانية التي يديرها مرفق البيئة العالمية

 - - - ٦٩٥ ٥ ٦٩٥ ٥ - المجموع الفرعي جيم
       برامجالتكاليف دعم  –دال 

    - - - تكاليف دعم البرامج
 - - - - - - المجموع الفرعي دال

       الميزانية العادية -هاء 
 ١٦ ١٦ - ٤٣٤ ٥ ٤٣٤ ٥ - لوظائفا

    ٤٨٩ ٢ ٤٨٩ ٢ - غير الوظائف
 ١٦ ١٦ - ٩٢٣ ٧ ٩٢٣ ٧ - المجموع الفرعي هاء

 ٥٩ ٥٩ - ٦١٣ ٤١ ٦١٣ ٤١ - هاء) مجموع (ألف+باء+جيم+دال
 .“الصناديق الأخرى”تجميع الموارد الأخرى تحت عنوان  توخياً للإيجاز وبالنظر إلى أن تركيز هذه الميزانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الجدول  أ)(

ات كثيرةهي أرقام إشارية لا غير الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصةأرقام   (ب)   .. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات طابع مؤقت ويخضع مستواها لتغيرُّ
  .٢٠دية المقترحة بسبب نتائج ريو+ بما في ذلك موارد الميزانية العا  (ج)
  قد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائف.  (د)
 .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة   (ه)
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 الاستعراض حسب الوحدة التنظيمية: البيئة قيدبتوقعات الموارد : ٢٣الجدول 

 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد 
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة

       شعبة الإنذار المبكر والتقييم -ألف 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ١٧ ١٧ - ٩٢٣ ٣ ٩٢٣ ٣ - الوظائف
    ١٥١ ٢ ١٥١ ٢ - غير الوظائف

 ٩ ٩ - ٥٦١ ١٥ ٥٦١ ١٥ - الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٢٦ ٢٦ - ٦٣٥ ٢١ ٦٣٥ ٢١ - المجموع الفرعي ألف

       شعبة القانون البيئي والاتفاقيات البيئية -باء 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٣ ٣ - ٧٥٤ ٧٥٤ - الوظائف
    ٥٥٣ ٥٥٣ - غير الوظائف

 - - - ٤٣٨ ١ ٤٣٨ ١ - الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٣ ٣ - ٧٤٥ ٢ ٧٤٥ ٢ - موع الفرعي باءالمج
       شعبة تنفيذ السياسات البيئية -جيم 

       صندوق البيئة‘ ١’
 - - - - - - الوظائف

    - - - غير الوظائف
    ٦٣ ٦٣ - الصناديق الأخرى‘ ٢’

 - - - ٦٣ ٦٣ - المجموع الفرعي جيم
       شعبة التكنولوجيا والصناعة والاقتصاد -دال 

       صندوق البيئة ‘١’
 ٢ ٢ - ٥١٥ ٥١٥ - الوظائف

    ٧٥٢ ٧٥٢ - غير الوظائف
 - - - ٤٨٢ ٤٨٢ - الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ٢ ٢ - ٧٤٨ ١ ٧٤٨ ١ - المجموع الفرعي دال
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 الوظائف  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد 
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة

       شعبة التعاون الإقليمي -هاء 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ١٥ ١٥ - ٥٨٨ ٣ ٥٨٨ ٣ - الوظائف
    ٠٨٩ ٢ ٠٨٩ ٢ - غير الوظائف

 ٣ ٣ - ١٠٦ ٣ ١٠٦ ٣ - الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ١٨ ١٨ - ٧٨٣ ٨ ٧٨٣ ٨ - المجموع الفرعي هاء

       شعبة الاتصالات والإعلام -واو 
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٥ ٥ - ١٠٨ ١ ١٠٨ ١ - الوظائف
    ٣٣٥ ١ ٣٣٥ ١ - غير الوظائف

 ٦ ٦ - ١٩٧ ٤ ١٩٧ ٤ - الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ١١ ١١ - ٦٤٠ ٦ ٦٤٠ ٦ - المجموع الفرعي واو 

 ٥٨ ٥٨ - ٨٦٥ ٣٩ ٨٦٥ ٣٩ -  جيم+دال+هاء+واو)+باء +مجموع (ألف
        
 ٤١ ٤١ - ٧٦٨ ١٦ ٧٦٨ ١٦ -  مجموع صندوق البيئة‘ ١’
 ١٨ ١٨ - ٨٤٦ ٢٤ ٨٤٦ ٢٤ - مجموع الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ٥٩ ٥٩ - ٦١٣ ٤١ ٦١٣ ٤١ - ع الكليالمجمو 
 .“الصناديق الأخرى”وان توخياً للإيجاز وبالنظر إلى أن تركيز هذه الميزانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الجدول تجميع الموارد الأخرى تحت عن  أ)(

ات كثيرة. وكثير من ههي أرقام إشارية لا غير الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصةأرقام   (ب)   .ذه الوظائف هي وظائف ذات طابع مؤقت ويخضع مستواها لتغيرُّ
  .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+   (ج)
  قد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائف.  (د)
 .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠بنسبة  أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية  (ه)
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 حسب الفئة: دعم البرامجبتوقعات الموارد  :٢٤الجدول 

 الوظائف (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد 
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات٢٠١٣-٢٠١٢ ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة

       صندوق البيئة -ألف 
 ٢٨ - ٢٨ ٨٠٣ ٥ (٥٦٧) ٣٧٠ ٦ الوظائف

    ٢٨٤ ١ ١٥٦ ١٢٨ ١ غير الوظائف
    ٥٧٥ ٢ ٥٧٥ ٢ - أخرى (التدريب، المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام، ونظام أوموجا)

سداد تكاليف الخدمات (مكتب الأمم المتحدة في نيروبي ومكتب الأمم 
    ٦٥٠ ٥ ٠٩٢ ٣ ٥٥٨ ٢ المتحدة بجنيف)

 ٢٨ - ٢٨ ٣١٢ ١٥ ٢٥٧ ٥ ٠٥٥ ١٠ المجموع الفرعي ألف
       الصناديق الاستئمانية والمخصصة -باء 

    - - - الصناديق الاستئمانية والمخصصة
 - - - - - - المجموع الفرعي باء

       تكاليف دعم البرامج -جيم 
 ٦٨ (٤) ٧٢ ٨٩٤ ٢٢ ٦٣٤ ١ ٢٦٠ ٢١ تكاليف دعم البرامج

 ٦٨ (٤) ٧٢ ٨٩٤ ٢٢ ٦٣٤ ١ ٢٦٠ ٢١ المجموع الفرعي جيم
       الميزانية العادية –دال 

 ٧ ٣ ٤ ٢٦٩ ٢ ٠٨٦ ١ ١٨٣,٠٠ ١ الوظائف
    ٥١ ١٧ ٣٣,٩٠ غير الوظائف

 ٧ ٣ ٤ ٣١٩ ٢ ١٠٢ ١ ٢١٧ ١ المجموع الفرعي دال
 ١٠٣ (١) ١٠٤ ٥٢٥ ٤٠ ٩٩٤ ٧ ٥٣٢ ٣٢ مجموع (ألف+باء+جيم+دال)

 .“الصناديق الأخرى”زانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الجدول تجميع الموارد الأخرى تحت عنوان توخياً للإيجاز وبالنظر إلى أن تركيز هذه المي  أ)(
ات كثيرة . وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات طابع مؤقت ويخضع مستواهاهي أرقام إشارية لا غير الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصةأرقام   (ب)   .لتغيرُّ
  .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+   (ج)
  قد تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائف.  (د)
 .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة   (ه)
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 توقعات الموارد حسب الوحدة التنظيمية: دعم البرامج: ٢٥ الجدول

 الوظائف (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد 
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢  ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة

       مكتب العمليات - ١
       صندوق البيئة ‘١’

 ١ - ١ ٣٠٦ (٢٠٦) ٥١١ الوظائف
    ٤٦ ٤٦ - فغير الوظائ

 ١ ١  ٩٤٨ ٩٤٨ - *الصناديق الأخرى ‘٢’
 ٢ ١ ١ ٢٩٩ ١ ٧٨٨ ٥١١ ١المجموع الفرعي 

       قسم ضمان الجودة - ٢
       صندوق البيئة ‘١’

 ٩ (١) ١٠ ٥٠٣ ٢ ٢٢ ٤٨١ ٢ الوظائف
    ٤٥٩ ٥٦ ٤٠٣ غير الوظائف

 ٤ - ٤ ٧٧٨ ١ (٣١٢) ٠٩٠ ٢ *الصناديق الأخرى‘٢’
 ١٣ (١) ١٤ ٧٤٠ ٤ (٢٣٤) ٩٧٤ ٤  ٢رعي المجموع الف

        مكتب العمليات الإدارة/المالية/ تكنولوجيا الاتصالات – ٣
       صندوق البيئة‘ ١’

 ١٢ (٢) ١٤ ١١١ ٢ (٦٦٠) ٧٧٠ ٢ الوظائف
    ١١٢ ٣ ٦٨٧ ٢ ٤٢٤ غير الوظائف

 ٧٠ (٢) ٧٢ ١٠٣ ١٩ ٠٩٢ ٦ ٠١١ ١٣ *الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٨٢ (٤) ٨٦ ٣٢٥ ٢٤ ١١٩ ٨ ٢٠٦ ١٦ ٣ المجموع الفرعي

       *قسم تعبئة الموارد - ٤
       صندوق البيئة‘ ١’

 ٦ ٣ ٣ ٨٨٤ ٢٧٧ ٦٠٧ الوظائف
    ٢٤٢ (٥٨) ٣٠٠ غير الوظائف

 - - - ٩٥٦ (٣١٢) ٢٦٨ ١ *الصناديق الأخرى‘ ٢’
 ٦ ٣ ٣ ٠٨٢ ٢ (٩٣) ١٧٥ ٢ ٤المجموع الفرعي 
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 الوظائف (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) الموارد 
 ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات ٢٠١٣-٢٠١٢  ٢٠١٥-٢٠١٤ تغييرات٢٠١٣-٢٠١٢ الفئة

       سداد تكاليف الخدمات - ٥
       صندوق البيئة‘ ١’

    ٦٥٠ ٥ ٠٩٢ ٣ ٥٥٨ ٢ غير الوظائف
 - - - ٤٢٩ ٢ (٦٧٩ ٣) ١٠٨ ٦ *الصناديق الأخرى‘ ٢’

 - - - ٠٧٩ ٨ (٥٨٧) ٦٦٦ ٨ ٥المجموع الفرعي 
 ١٠٣ (١) ١٠٤ ٥٢٥ ٤٠ ٩٩٤ ٧ ٥٣٢ ٣٢ )٥+ ٤+ ٣+ ٢+ ١مجموع (

       
 ٢٨ - ٢٨ ٣١٢ ١٥ ٢٥٧ ٥ ٠٥٥ ١٠ مجموع صندوق البيئة‘ ١’
 ٧٥ (١) ٧٦ ٢١٣ ٢٥ ٧٣٧ ٢ ٤٧٧ ٢٢ مجموع الصناديق الأخرى‘ ٢’

 ١٠٣ (١) ١٠٤ ٥٢٥ ٤٠ ٩٩٤ ٧ ٥٣٢ ٣٢ المجموع الكلي

 .“ق الأخرىالصنادي”وان توخياً للإيجاز وبالنظر إلى أن تركيز هذه الميزانية ينصّب على موارد صندوق البيئة، يتم في هذا الجدول تجميع الموارد الأخرى تحت عن  أ)(
ات كثيرةهي أرقام إشارية لا غير الوظائف المموَّلة من الصناديق الاستئمانية والمساهمات المخصصةأرقام   (ب)   .. وكثير من هذه الوظائف هي وظائف ذات طابع مؤقت ويخضع مستواها لتغيرُّ
  .٢٠بما في ذلك موارد الميزانية العادية المقترحة بسبب نتائج ريو+   (ج)
  تتباين الأرقام بصورة طفيفة بسبب تقريب أرقام كل من الميزانية والوظائف.قد   (د)
 .في المائة من التكلفة الكلية ١٠٠أدرجت الوظائف الجديدة في الميزانية العادية بنسبة   (ه)

___________________ 


