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Работа для людей и планеты 
 
 
Программа ООН по окружающей среде (ЮНЕП) является ведущей всемирной природоохранной 
организацией, определяющей глобальную экологическую повестку дня, содействует 
последовательному осуществлению экологического аспекта устойчивого развития в рамках системы 
Организации Объединенных Наций и служит авторитетным защитником окружающей среды мира.  
 
Мы обеспечиваем руководство и поощряем партнерство в заботе об окружающей среде, вдохновляя, 
информируя и предоставляя странам и народам возможность повышать качество своей жизни без 
ущерба для качества жизни будущих поколений. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

♦ Штаб-квартира в Найроби, Кения. 
♦ Присутствует в более чем 40 точках мира. 
♦ Работает через подразделения, региональные, контактные и 

полевые отделения (на местах и в офисах за пределами штаб-
квартиры), а также через расширяющуюся сеть центров 
сотрудничества для передачи передового опыта. 

♦ Здесь действуют несколько международных экологических 
конвенций, секретариатов и межведомственных 
координационных органов. 

Наша организация 

Мы содействуем решению тройного планетарного 
кризиса (изменение климата, утрата биоразнообразия 
и загрязнение) через: 

♦Борьбу с изменением климата; 

♦Природоохранное движение; 

♦Борьбу с распространением химических веществ и 
загрязнения; 

♦Экологическое управление; 

♦Налаживание связи между наукой и политикой; 

♦Финансы и экономические преобразования; 

♦Цифровые нововведения. 
  

Наша работа  

Приглашаем к сотрудничеству! 
Профессия и образование, которые мы ищем, варьируются в зависимости от каждой вакансии. 

Ознакомьтесь с последними вакансиями на страницах «Карьера в ЮНЕП», а также 
«Профессиональные сети ООН». 

https://www.unep.org/work-with-us
https://careers.un.org/lbw/home.aspx?viewtype=JN&lang=en-US
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Как с нами работать 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Минимальные требования к профессиональному персоналу 

♦ Для получения должности профессионального уровня 
обычно требуется высшее образование. 

♦ Высшее образование первого уровня с дополнительным 
профессиональным опытом работы (по требованию). 
 

Вакансии 
♦ «Карьера в ЮНЕП»: текущие вакансии. 
Подача заявления 
♦ «Карьера в ЮНЕП» на портале ООН Inspira: все заявки 

должны подаваться через портал Inspira.  
 

Опыт работы на профессиональном уровне: 

♦ P2: опыт работы от 2 до 5 лет; 
♦ P3: 5 лет соответствующего опыта; 
♦ P4: 7 лет соответствующего опыта; 
♦ P5: 10 лет соответствующего опыта; 
♦ D1: минимум 15 лет опыта работы; 
♦ D2: более 15 лет профессионального опыта. 

Стажировка в ЮНЕП 

♦ Можно осуществить в различных областях и местах службы. 
♦ Без вознаграждения. 
♦ Необходимо быть зачисленным в учебное заведение для 

получения степени бакалавра/аспирантуру или недавно 
окончить их. 

♦ Необходимо иметь подтверждение зачисления из текущего 
учебного заведения или копию вашего последнего диплома. 

♦ Для подачи заявки на стажировку не требуется никакого 
предыдущего опыта работы. 

Вакансии 
♦ «Карьера в ЮНЕП»: текущие вакансии, 

включая стажировки. 
Подача заявления 
♦ «Карьера в ЮНЕП» на портале ООН Inspira:  

все заявления должны подаваться через 
портал Inspira. 

 

Младший сотрудник категории специалистов (МСС) 

Вакансии 
♦ Младшие сотрудники категории специалистов 

ЮНЕП: должности финансируются правительствами 
стран. 

♦ «Карьера в ЮНЕП»: даются объявления о некоторых 
вакансиях. 

♦ Заявления МСС должны подаваться через веб-сайт 
правительства-донора. 

 
 

♦ Должность МСС дает молодым специалистам 
практический опыт работы в качестве международного 
персонала. 

♦ Финансируется соответствующим правительством через 
механизмы целевого фонда, как правило, в течение 2-3 
лет, и получает льготы.  

♦ Заявки на конкретные должности подаются в ЮНЕП 
через соответствующие правительства. 

 

Добровольцы ООН 

♦ Добровольцы ООН (ДООН) вкладывают свои время, 
навыки и знания в волонтерскую работу; их 
распределяют по всей системе ООН, на национальном и 
международном уровнях. 

♦ Квалифицированные специалисты получают пособие на 
проживание волонтеров (VLA), льготы и привилегии.  

♦ Для участия в программе ДООН требуется различный 
опыт работы и уровень образования в зависимости от 
должности. 

Вакансии: 
♦ Вакансии Программы волонтеров ЮНЕП. 
 
Подача заявления: 
♦ Заявки на участие в ДООН должны 

подаваться через вашу собственную учетную 
запись в реестре ДООН. 

https://www.unep.org/work-with-us
https://careers.un.org/lbw/home.aspx?viewtype=SJ&exp=All&level=0&location=All&occup=0&department=22302230&bydate=0&occnet=0&lang=en-US
https://careers.un.org/lbw/home.aspx?viewtype=SJ&exp=All&level=0&location=All&occup=0&department=22302230&bydate=0&occnet=0&lang=en-US
https://www.unep.org/work-with-us
https://careers.un.org/lbw/home.aspx?viewtype=SJ&exp=All&level=0&location=All&occup=0&department=22302230&bydate=0&occnet=0&lang=en-US
https://careers.un.org/lbw/home.aspx?viewtype=SJ&exp=All&level=0&location=All&occup=0&department=22302230&bydate=0&occnet=0&lang=en-US
https://apps.unep.org/jpoportal/
https://apps.unep.org/jpoportal/
https://www.unep.org/work-with-us
https://app.unv.org/?hostEntity=EP
https://app.unv.org/
https://app.unv.org/

